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Absencja chorobowa I-1V 2026 r.

1. Absencja chorobowa ogétem

W Rejestrze zaswiadczen lekarskich (wedtug stanu bazy na dzien 06.05.2026 r.)
w okresie od stycznia do kwietnia 2026 r. zarejestrowano 10,1 mIn zaswiadczen lekarskich
o czasowe] niezdolnosci do pracy wystawionych na tgczng liczbe 102,6 min dni absencji
chorobowej (z tytutu choroby wtasnej, opieki nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem

rodziny).

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2025 r. zmalata zaréwno liczba dni absencji

chorobowej o 1,0%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich o 4,4%.

W kwietniu 2026 r. wystawiono 2,2 min zaswiadczen lekarskich o czasowe] niezdolnosci
do pracy na tgczng liczbe 23,7 min dni absencji chorobowej (z tytutu choroby wtasnej, opieki

nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem rodziny).

W poréwnaniu z marcem br. liczba dni absencji chorobowej byta nizsza o 11,4%, zas$ liczba
zaswiadczen lekarskich o 13,9%. Natomiast w pordéwnaniu z kwietniem 2025 r. liczba dni

absencji zmniejszyta sie 0 0,4%, a liczba zaswiadczen lekarskich zwiekszyta sie 0 1,6%.

Tabl. 1 Absencja chorobowa w okresie I-IV 2026 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowe;j lekarskich

Okres , ubezpieczeni , ubezpieczeni

Ogétem w ZUS Ogétem w ZUS

w min
I-IV 2025 103,7 90,8 10,5 9,8
I-1IV 2026 102,6 90,2 10,1 9,4
dynamika

I-IV 2025 = 100 99,0 99,3 95,6 95,6
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Tabl. 2 Absencja chorobowa w poszczegdlnych miesigcach 2026 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowe;j lekarskich
Okres ) ubezpieczeni ) ubezpieczeni
Ogodtem w ZUS Ogotem w ZUS
w tys.
-V 2026 102642,9| 902327 10 066,6 9396,1
| 26 303,4 23089,6 2520,2 23495
I 25 855,0 22 893,2 2722,8 2553,5
1 26772,8 23502,2 2592,5 2420,0
\Y 237117 20747,7 2231,0 20731
IV 2025 = 100 99,6 100,2 101,6 101,9
111 2026 = 100 88,6 88,3 86,1 85,7
2. Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych w ZUS

W okresie od styczna do kwietnia 2026 r. z tytutu choroby wtasnej osobom ubezpieczonym

w ZUS wystawiono 8,1 min zaswiadczen lekarskich, tgcznie na 85,2 min dni absencji

chorobowej. Przecietna dtugos¢ zaswiadczenia to 10,54 dnia. Skumulowana (od poczatku

roku) przecietna dtugos$é absencji chorobowej wyniosta 20,89 dnia (20,46 dnia dla mezczyzn

i 21,23 dnia dla kobiet). W analogicznym okresie 2025 r. wielkosci te byty przecietnie nizsze

o 1 dzien.

W pordéwnaniu z tym samym okresem ubiegtego roku liczba zaswiadczen wystawionych

z tytutu choroby wtasnej osobom ubezpieczonym w ZUS bytfa nizsza o 4,1%, zas liczba dni

absencji chorobowej 0 0,2%.
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Tabl. 3 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w okresie I-IV 2026 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen . .
. . Liczba osdb
chorobowej lekarskich
Okres , ubezpieczeni , ubezpieczeni , ubezpieczeni
Ogodtem w ZUS Ogodtem w ZUS Ogotem w ZUS
w min

I-IV 2025 98,1 85,4 9,1 8,4 4,6 4,3
I-1IV 2026 97,5 85,2 8,7 8,1 4,4 4,1
I-IV 2025 = 100 99,4 99,8 95,8 95,9 94,4 94,4

Tabl. 4 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w poszczegélnych miesigcach 2026 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowe;j lekarskich
W (inien w tym: w tym:
szczegblnienie . .

y & Ogotem | ubezpieczeni| Ogotem | uybezpieczeni

w ZUS w ZUS

w tys.

I-1V 2026 97 509,7 852444 8722,0 8 086,5
| 25040,8 21 862,3 2 206,0 2043,4
Il 24 418,4 21495,4 2359,2 2199,2
1 25 360,2 22 130,1 2213,2 2 050,5
\% 22 690,3 19 756,6 1943,6 1793,4
IV 2025 = 100 99,3 99,9 100,5 100,8
1112026 =100 89,5 89,3 87,8 87,5

Rys.1 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych w ZUS

w poszczegdlnych miesigcach 2025 r. i 2026 r.

w tys.
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Absencja chorobowa w kwietniu 2026 r. z tytutu choroby wtfasnej oséb ubezpieczonych
w ZUS to:

= 1,8 min wystawionych zaswiadczen lekarskich,

= 19,8 min dni absencji chorobowej,

= 11,02 dnia — przecietna dtugos$¢ zaswiadczenia lekarskiego.

W pordwnaniu do miesigca poprzedniego liczba zaswiadczen wystawionych z tytutu choroby
wtasnej osobom ubezpieczonym w ZUS byta nizsza 0 12,5%, zas liczba dni absencji chorobowej
0 10,7%. Natomiast w stosunku do kwietnia 2025 r. liczba dni absencji chorobowej byta nizsza

0 0,1%, a liczba zaswiadczen lekarskich wyzsza o 0,8%.

W okresie od stycznia do kwietnia 2026 r. ponad potowe (tj. 56,1%) zaswiadczen z tytutu
choroby wtasnej wystawiono kobietom. W analogicznym okresie 2025 r. odsetek ten

ksztattowat sie na tym samym poziomie.

W analizowanym okresie zaswiadczenia lekarskie o dtugosci:
= od 1 do 5 dni stanowity 45,2% ogdtu zaswiadczen lekarskich wystawionych z tytutu
choroby wtasnej, a zaswiadczenia jednodniowe 8,3%,
= od6do10dni—21,8% ogdtu zaswiadczen,
= od 11 do 30 dni— 28,1% ogdtu zaswiadczen lekarskich.

W okresie styczen-kwiecien 2025 r. udzialy te ksztattowaty sie odpowiednio: 45,9%
(zaswiadczenia jednodniowe 7,2%), 23,4% i 26,2%.

Tabl. 5 Liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych w okresie I-1V 2026 r. z tytutu choroby
witasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wedtug dtugosci absencji chorobowej i ptci

) O orzeczonej dtugosci absencji chorobowej
Liczba w dniach:
Ptec zaswiadczen 31 dni
ubezpieczonego lekarskich 1-5 . 6-10 11-20 21-30 .
1 dzien i wiecej
w min

Ogoétem 8,1 3,7 0,7 1,8 1,3 1,0 0,4

Mezczyzni 3,5 1,5 0,2 0,9 0,6 0,4 0,2

Kobiety 4,5 2,2 0,4 0,9 0,6 0,6 0,2
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W stosunku do analogicznego okresu ubiegtego roku liczba zaswiadczen lekarskich
o dfugosci od 1 do 5 dni zmniejszyta sie o 0,7 punktu procentowego, przy czym liczba
zaswiadczen jednodniowych wzrosta o 1,1 punktu procentowego. Jednoczes$nie widoczny jest
wzrost (o 1,9 punktu procentowego) liczby zaswiadczen wystawionych na okres od 11 do 30

dni.

Tabl. 6 Struktura dni absencji chorobowej w okresie I-IV 2026 r. z tytutu choroby wtasnej
0s6b ubezpieczonych w ZUS wedtug wieku i ptci

Wiek Ogotem Mezczyzni Kobiety
ubezpieczonego ~ odsetkach
Ogodtem 100,0 100,0 100,0
19 lat i mniej 0,9 1,2 0,6
20-29 13,6 11,2 15,5
30-39 25,5 20,2 29,7
40-49 24,7 25,6 24,0
50-59 23,8 24,5 23,2
60-64 8,0 12,1 4,9
65 lat i wiecej 3,6 5,3 2,2

Najwyzszy odsetek — 25,5% liczby dni absencji chorobowej — odnotowano w grupie wiekowej
miedzy 30 a 39 rokiem zycia. W populacji kobiet w tej grupie wiekowej wynidst on 29,7%.
Natomiast wsrdd mezczyzn najwyzszy odsetek (25,6%) odnotowano dla grupy wiekowej
miedzy 40 a 49 rokiem zycia. W analogicznym okresie 2025 r. udziaty te ksztattowaty sie
odpowiednio: 26,2%, 30,1% i 25,3%.

Najczestszg przyczyng chorobowg absencji w okresie od styczna do kwietnia 2026 r. byty:
= choroby uktadu miesniowo-szkieletowego i tkanki facznej — 17,1% ogodtu liczby dni
absencji (14,6 min dni absencji chorobowej),
= choroby uktadu oddechowego — 15,5% (13,2 min dni),
= zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania — 14,0% (11,9 miIn dni),
= urazy, zatrucia i inne okreslone skutki dziatania czynnikéw zewnetrznych — 13,7%
(11,7 min dni),

= cigza, pordd i potég —12,3% (10,5 min dni).
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W przyczynach absencji dominowaty choroby uktadu miesniowo-szkieletowego i tkanki
tacznej. W porédwnaniu do ubiegtego roku zauwazalny jest wzrost liczby dni absencji w tej
grupie chorobowej o 1,0 punkt procentowy. Liczba dni absencji wzrosta rowniez w zwigzku
zurazami i zatruciami (o 1,9 punktu procentowego) oraz w zwigzku zzaburzeniami
psychicznymi i zaburzeniami zachowania (o 1,4 punktu procentowego). Natomiast spadek
liczby dni absencji o 4,3 punktu procentowego widoczny jest w przypadku choréb uktadu

oddechowego i 0 0,3 punktu procentowego w przypadku cigzy, porodu i potogu.

Rys. 2 Struktura dni absencji chorobowej w okresie I-IV 2026 r. z tytutu choroby wtasnej
0s6b ubezpieczonych w ZUS wedtug grup chorobowych
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Ranking jednostek chorobowych powodujacych niezdolnos¢ do pracy w okresie styczen-
kwiecien 2026 r. (w kontekscie liczby dni absencji chorobowej) ksztattowat sie odmiennie

w zaleznosci od pfci.

W populacji mezczyzn najdtuzszg absencje powodowaty:
= ostre zakazenie gornych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim
lub nieokreslonym (JO6) — 6,1% ogotu liczby dni absencji chorobowej mezczyzn
(w okresie I-1V 2025 r. — 8,1%),
= boéle grzbietu (M54) — 5,0% (w okresie I-IV 2025 r. — 4,5%),
= reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) — 4,2% (w okresie |-V 2025 .

~3,7%).

W rankingu tym grypa (J10, J11) zajeta 15 miejsce, stanowigc 1,4% ogétu liczby dni absencji
chorobowej mezczyzn (w okresie I-1V 2025 r. — 2,0%). W stosunku do analogicznego okresu
2025 r. liczba ta bytfa nizsza o 27,6%. Absencja chorobowa w zwigzku z COVID-19 (U07.1)
stanowita, podobnie jak w roku poprzednim, 0,1% ogétu liczby dni absencji chorobowej

mezczyzn.

W populacji kobiet najdtuzszg absencje chorobowg z tytutu choroby wtasnej powodowaty:
= opieka potoznicza z powodu standw zwigzanych gtdownie z cigzg (026) — 18,9% ogdtu
liczby dni absencji chorobowej kobiet (w okresie I-IV 2025 r. byto to 19,2%),
= reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) — 5,9% (w okresie I-IV 2025.
-5,2%),
= ostre zakazenie gérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim

lub nieokreslonym (J06) — 5,8% (w okresie I-IV 2025 r. — 7,7%).

W rankingu jednostek chorobowych powodujgcych najdtuzszg absencje chorobowg, grypa
(J10, J11) zajeta 13 miejsce i stanowita 1,3% ogétu liczby dni absencji chorobowej kobiet
(w okresie I-IV 2025 r. — 1,9%). Byt to spadek o 30,4% liczby dni absencji w stosunku
do analogicznego okresu 2025 r. Podobnie jak w populacji mezczyzn, absencja chorobowa
w zwigzku z COVID-19 (U07.1), réwniez i w tym roku, stanowita 0,1% ogdtu liczby dni absencji

chorobowej kobiet.
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Rozpatrujgc absencje chorobowg osdb ubezpieczonych w ZUS pod wzgledem ogdlnie
przyjetych za sezonowe jednostek chorobowych analizie poddano liczbe zaswiadczen
lekarskich wystawionych w kwietniu 2026 r. | tak, z tytutu:
= ostrego zakazenia goérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim
lub nieokreslonym (J06) wystawiono 182,4 tys. zaswiadczen (w stosunku do Il 2026 r.
byt to spadek o0 26,4%, w stosunku do IV 2025 r. spadek o 4,6%),
= ostrego zapalenia nosa i gardta (przeziebienie) (JOO) wystawiono 105,3 tys. zaswiadczen
(spadek o 26,4% w stosunku do Ill 2026 r. i wzrost o 3,9% w stosunku
do IV 2025r.),
=  grypy (J10, J11) odnotowano 4,0 tys. zaswiadczen (byt to spadek o 80,6% w stosunku
do 111 2026 r. oraz 0 72,2% w stosunku do IV 2025 r.),
= COVID-19 (U07.1) — 0,9 tys. zaswiadczen (spadek o 58,2% w stosunku do Ill 2026 r.
i 056,2% w stosunku do IV 2025 r.).

3. Absencja chorobowa z tytutu opieki nad dzieckiem oraz nad innym

cztonkiem rodziny oséb ubezpieczonych w ZUS

W okresie od stycznia do kwietnia 2026 r. z tytutu opieki nad dzieckiem osobom

ubezpieczonym w ZUS wystawiono 1 111,2 tys. zaswiadczen lekarskich, tgcznie na 4 048,1 tys.

dni absencji chorobowe;.

W poréwnaniu do analogicznego okresu 2025 r. liczba zaswiadczen lekarskich zmniejszyta sie

0 8,4%, natomiast liczba dni absencji chorobowej 0 11,9%.

W kwietniu 2026 r. z tytutu opieki nad dzieckiem wystawiono 231,1 tys. zaswiadczen
lekarskich na tgczng liczbe 776,2 tys. dni absencji chorobowej. W pordwnaniu z marcem br.
liczba dni absencji chorobowej byfa nizsza o 30,8%, za$ liczba zaswiadczen lekarskich
0 26,6%. Natomiast w poréwnaniu z kwietniem 2025 r. wzrosta zaréwno liczba dni absencji

0 5,3%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich 0 9,2%.

W przypadku opieki nad innym cztonkiem rodziny w okresie styczen-kwieciert 2026 r. osobom

ubezpieczonym w ZUS zostato wystawionych 189,7 tys. zaswiadczen lekarskich na tgczng liczbe

892,8 tys. dni absencji chorobowej. W poréwnaniu z tym samym okresem
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2025 r. wzrosta zaréwno liczba dni absencji chorobowej o 9,9%, jak i liczba zaswiadczen

lekarskich 0 12,9%.

W samym kwietniu 2026 r. wystawiono z tego tytutu 46,5 tys. zaswiadczen lekarskich

z liczbg 203,8 tys. dni absencji chorobowe;j.

W poréwnaniu z marcem br. byta nizsza zaréwno liczba dni absencji chorobowej
0 14,0%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich o 10,6%. Natomiast w pordwnaniu z kwietniem

2025 r. liczba dni absencji zwiekszyta sie 0 7,5%, a liczba zaswiadczen lekarskich o0 10,6%.

Tabl. 7 Absencja chorobowa w okresie I-IV 2026 r. z tytutu opieki nad dzieckiem

oraz nad innym cztonkiem rodziny oséb ubezpieczonych w ZUS

Absencja chorobowa z tytutu:
opieki nad dzieckiem oplekl'nad |nnym

cztonkiem rodziny

Okres liczba dni liczba liczba dni liczba
absencji zaswiadczen | absencji | zaswiadczen

chorobowej lekarskich | chorobowej | lekarskich
w tys.
I-IV 2025 4595,5 1213,0 812,5 168,0
I-IV 2026 4048,1 1111,2 892,8 189,7
| 983,8 258,0 232,1 46,1
Il 1166,0 307,2 219,9 45,0
1 1122,1 314,9 237,0 52,1
v 776,2 231,1 203,8 46,5
dynamika

I-IV 2025 = 100 88,1 91,6 109,9 112,9
IV 2025 = 100 105,3 109,2 107,5 110,6
1112026 = 100 69,2 73,4 86,0 89,4
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Rys. 3 Liczba dni absencji chorobowej z tytutu opieki nad dzieckiem oraz opieki nad innym
cztonkiem rodziny oséb ubezpieczonych w ZUS w poszczegdlnych miesigcach lat

2025-2026
z tytutu opieki nad dzieckiem wtys. 2 tytutu opieki nad innym cztonkiem rodziny
w tys.
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Uwaga: Ze wzgledu na zaokrgglenia danych, w niektdrych tabelach sumy sktadnikdow moggq sie

nieznacznie réozni¢ od podanych wielkosci ,,ogétem”



