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Absencja chorobowa w 2025 r.

1. Absencja chorobowa ogotem
W Rejestrze zaswiadczen lekarskich (wedtug stanu bazy na dziern 07.01.2026 r.) w 2025 r.
zarejestrowano 27,5 min zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy
wystawionych na tgczng liczbe 290,5 min dni absencji chorobowej (z tytutu choroby wtasnej,
opieki nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem rodziny).
W poréwnaniu z 2024 r. wzrosta zaréwno liczba dni absencji chorobowej o 0,2%, jak i liczba
zaswiadczen lekarskich o0 0,1%.
W grudniu 2025 r. wystawiono 2,3 min zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do
pracy na taczng liczbe 25,5 min dni absencji chorobowej (z tytutu choroby wtasnej, opieki
nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem rodziny).
W pordéwnaniu z listopadem 2025 r. wzrosta zaréwno liczba dni absencji chorobowej
0 14,7%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich o 10,1%. Natomiast w porownaniu z grudniem

2024 r. liczba dni absencji byta nizsza 0 0,3%, a liczba zaswiadczen lekarskich o 7,1%.

Tabl. 1 Absencja chorobowa w 2025 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowe;j lekarskich

Okres , ubezpieczeni , ubezpieczeni

Ogotem w ZUS Ogotem w ZUS

w min
2024 290,0 253,5 27,4 25,5
2025 290,5 254,5 27,5 25,6
dynamika

2024 =100 100,2 100,4 100,1 100,1
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Tabl. 2 Absencja chorobowa w poszczegdélnych miesigcach 2025 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowe;j lekarskich
Okres Ogotem ubevzvpzitijcszeni Ogotem ubevzvpzitijcszeni
w tys.
1 - XIl 2025 290 456,1 254 491,0 27 461,1 25557,4
| 27 913,6 24 456,5 28411 2655,3
1 25542,4 224923 2748,5 2573,1
1 26 439,3 23 181,7 2740,5 2562,1
\Y) 23 807,7 20703,7 2195,9 2 034,2
\" 22 157,0 19 303,9 2017,9 1869,1
VI 22 284,0 19475,3 1975,4 1828,9
VIl 22 903,7 19 964,0 18325 1687,5
Vi 20377,0 17 736,3 1644,9 1510,6
IX 24 775,2 21915,4 2411,0 2 256,0
X 26 576,6 23511,6 2 648,2 24813
Xl 22 203,5 19435,6 2 096,7 1951,1
Xl 25476,3 22 314,7 2 308,7 2 148,0
XI12024 = 100 99,7 99,3 92,9 92,5
X12025 =100 114,7 114,8 110,1 110,1

2. Absencja chorobowa z tytutu choroby wiasnej oséb ubezpieczonych w ZUS

W 2025 r. z tytutu choroby wtasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wystawiono 22,4 min
zaswiadczen lekarskich, fgcznie na 242,0 min dni absencji chorobowej. Przecietna dtugos¢
zaswiadczenia to 10,82 dnia. Skumulowana (od poczatku roku) przecietna dtugos¢ absencji
chorobowej wyniosta 33,70 dnia (31,95 dnia dla mezczyzn i 35,20 dnia dla kobiet). W 2024 r.
wielkosci te byty na zblizonym poziomie.

W pordwnaniu z rokiem ubiegtym liczba zaswiadczen wystawionych z tytutu choroby wtasnej

osobom ubezpieczonym w ZUS wzrosta 0 0,9%, zas liczba dni absencji chorobowej o0 0,8%.
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Tabl. 3 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w 2025 r.
Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen . .
i . Liczba os6b

chorobowej lekarskich

Okres , ubezpieczeni , ubezpieczeni , ubezpieczeni
Ogodtem w ZUS Ogodtem w ZUS Ogotem w ZUS
w min

2024 276,2 240,0 24,0 22,2 7,1
2025 277,6 242,0 24,2 22,4 7,2

dynamika
2024 =100 100,5 100,8 100,8 100,9 100,5

Tabl. 4 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w poszczegdlnych miesigcach 2025 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
Okres chorobowe;j | | lekarskich . |
Ogotem ubevzvpzltzcszenl Ogotem ubevzvpzltijcszenl

w tys.

I -XIl 2025 277 609,7 241 997,3 24183,4 22 359,5
| 26 342,3 22924,4 2452,4 2275,7
Il 23978,1 20966,9 2362,8 2196,4
1] 24942,7 217242 2354,2 21849
\% 22 843,9 19 766,9 1933,7 1778,5
Vv 21252,7 18 425,0 1778,2 1635,4
Vi 21397,5 18 614,9 1746,0 1605,4
Vil 22211,1 192934 1675,5 1534,8
Vil 19 810,4 17 188,6 1522,4 1391,5
IX 23774,0 20943,1 2152,2 2 003,6
X 25 463,7 22 429,7 2349,1 2189,5
XI 21252,0 18510,4 1840,7 1701,4
Xl 24 341,5 21209,8 2016,1 1862,5
X11 2024 =100 100,8 100,5 94,0 93,6
X12025 =100 114,5 114,6 109,5 109,5
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Rys. 1 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych w ZUS
w poszczegolnych miesigcach lat 2024-2025
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Absencja chorobowa w grudniu 2025 r. z tytutu choroby wifasnej oséb ubezpieczonych
w ZUS to:

e 1,9 min wystawionych zaswiadczen lekarskich,

e 21,2 min dni absencji chorobowej,

e 11,39 dnia — przecietna dtugo$é zaswiadczenia lekarskiego.
W poréwnaniu do miesigca poprzedniego liczba zaswiadczen wystawionych z tytutu choroby
wiasnej osobom ubezpieczonym w ZUS zwiekszyta sie o 9,5%, a liczba dni absencji
chorobowej o 14,6%. Natomiast w stosunku do grudnia 2024 r. liczba dni absencji

chorobowej byta wyzsza 0 0,5%, a liczba zaswiadczen lekarskich nizsza o 6,4%.

W 2025 r. ponad potowe (tj. 55,9%) zaswiadczen z tytutu choroby witasnej wystawiono
kobietom. W 2024 r. odsetek ten byt niewiele nizszy i wynidst 55,5%.
W analizowanym okresie zaswiadczenia lekarskie o dtugosci:

e od 1 do 5 dni stanowity 43,9% ogodtu zaswiadczen lekarskich wystawionych

z tytutu choroby wtasnej, a zaswiadczenia jednodniowe 8,1%,

e 0d 6do 10 dni- 21,5% ogdtu zaswiadczen,

e 0d 11 do 30 dni- 29,2% ogotu zaswiadczen lekarskich.
W 2024 r. udziaty te ksztattowaty sie odpowiednio 42,9% (zaswiadczenia jednodniowe 7,5%),
22,3% i 29,6%.
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Tabl. 5 Liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych w 2025 r. z tytutu choroby wtasnej
osobom ubezpieczonym w ZUS wedtug dtugosci absencji chorobowej i ptci

O orzeczonej dtugosci absencji chorobowej
Liczba w dniach:
Pte¢ zaswiadczen 31 dni
ubezpieczonego lekarskich 1-5 . 6-10 11-20 21-30 A
1 dzien i wiecej
w min

Ogoétem 22,4 9,8 1,8 4,8 3,7 2,8 1,2

Mezczyzni 9,9 4,1 0,7 2,4 1,8 1,0 0,5

Kobiety 12,5 5,7 1,2 2,4 1,9 1,8 0,7

W stosunku do ubiegtego roku liczba zaswiadczen lekarskich o dtugosci od 1 do 5 dni wzrosta
o 1 punkt procentowy, przy czym liczba zaswiadczen jednodniowych wzrosta o 0,6 punktu
procentowego. Jednoczesnie widoczny jest spadek (o 0,8 punktu procentowego) liczby

zaswiadczen wystawionych na okres od 6 do 10 dni.

Tabl. 6 Struktura dni absencji chorobowej w 2025 r. z tytutu choroby wtasnej oséb
ubezpieczonych w ZUS wedtug wieku i ptci

Wiek Ogdtem Mezczyzni Kobiety
ubezpieczonego
w odsetkach
Ogodtem 100,0 100,0 100,0
19 lat i mniej 1,1 1,5 0,8
20-29 15,1 12,3 17,3
30-39 26,2 21,1 30,2
40-49 24,5 25,3 23,9
50-59 22,7 23,4 22,1
60-64 7,4 12,0 3,9
65 lat i wiecej 3,0 4,3 1,9

Najwyzszy odsetek — 26,2% liczby dni absencji chorobowej odnotowano w grupie wiekowej
miedzy 30 a 39 rokiem zycia. W populacji kobiet w tej grupie wiekowej odsetek liczby dni

absencji rowniez byt najwyzszy i wyniost 30,2%. Natomiast wsrdd mezczyzn najwiekszy
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odsetek 25,3% odnotowano dla grupy miedzy 40 a 49 rokiem zycia. W analogicznym okresie

2024 r. udziaty te ksztattowaty sie na zblizonym poziomie.

Najczestszg przyczyng chorobowg absencji w 2025 r. byty:

— choroby uktadu miesniowo-szkieletowego i tkanki tgcznej — 17,5% ogétu liczby dni
absencji (42,4 min dni absencji chorobowej),

— zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania — 14,1% (34,1 min dni),

— choroby uktadu oddechowego — 13,6% (32,9 min dni),

— urazy, zatrucia i inne okreslone skutki dziatania czynnikéw zewnetrznych —13,1%
(31,7 min dni),

— cigza, pordd i potdég — 13,1% (31,6 min dni).

Rys. 2 Struktura dni absencji chorobowej w 2025 r. z tytutu choroby wtasnej osob
ubezpieczonych w ZUS wedtug grup chorobowych
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Jak wyzej wspomniano, w przyczynach absencji dominowaty choroby uktadu miesniowo-
szkieletowego i tkanki tgcznej. W porédwnaniu do ubiegtego roku zauwazalny jest jednak
nieznaczny wzrost o 0,1 punktu procentowego liczby dni absencji w tej grupie chorobowe;j.
Zdecydowany wzrost, o 1,5 punktu procentowego, obserwujemy natomiast w przypadku
zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania.

Liczba dni absencji zmalata o 0,4 punktu procentowego w przypadku urazéw i zatrué,
o 0,2 punktu procentowego w przypadku cigzy, porodu i potogu oraz o 0,1 punktu

procentowego w przypadku chordb uktadu oddechowego.

Ranking jednostek chorobowych powodujgcych niezdolno$¢ do pracy w 2025r.
(w kontekscie liczby dni absencji chorobowej) ksztattowat sie odmiennie w zaleznosci
od ptci. W populacji mezczyzn najdtuzszg absencje powodowaty:
— ostre zakazenie goérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (J06) — 5,5% liczby dni absencji chorobowej mezczyzn (w 2024 r. —
5,4%),
— bdle grzbietu (M54) — 5,1% ogdtu (w 2024 r. — 5,0%),
— reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) —4,2% (w 2024 r. — 3,6%).
W rankingu tym grypa (J10,J11) zajeta 29 miejsce, stanowigc 0,8% ogétu liczby dni absencji
chorobowej mezczyzn (w 2024 r. — 0,4%). W stosunku do 2024 r. liczba ta zwiekszyta sie
2-krotnie. Natomiast jednostka chorobowa COVID-19 (U07.1) stanowita 0,4% ogoétu liczby dni
absencji chorobowej mezczyzn (w 2024 r. — 0,6%).
W populacji kobiet najdtuzszg absencje chorobowg z tytutu choroby wtasnej powodowaty:
— opieka potoznicza z powodu standw zwigzanych gtéwnie z cigzg (026) — 20,0% ogdtu
liczby dni absencji chorobowej kobiet (w 2024 r. — 20,2%),
— reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) —5,9% (w 2024 r. — 5,2%),
— ostre zakazenie goérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (J06) — 5,3% (w 2024 r. réwniez 5,3%).
W rankingu jednostek chorobowych powodujgcych najdtuzsza absencje chorobowg grypa
(J10,J11) zajeta 23 miejsce i stanowita 0,7% ogétu liczby dni absencji chorobowe] kobiet

(w 2024 r. — 0,4%). Byt to ponad 2-krotny wzrost liczby dni absencji w stosunku do 2024 r.
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Natomiast absencja z tytutu COVID-19 (U07.1) stanowita 0,5% ogétu liczby dni absencji
chorobowej kobiet (w 2024 r. — 0,7%).

Rozpatrujgc absencje chorobowg oséb ubezpieczonych w ZUS pod wzgledem ogdlnie
przyjetych za sezonowe jednostki chorobowe analizie poddano liczbe zaswiadczen
lekarskich wystawionych w grudniu 2025 r. | tak, z tytutu:

— ostrego zakazenia goérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim Ilub
nieokreslonym (J06) wystawiono 218,5 tys. zaswiadczen (byt to wzrost o 16,3%
w stosunku do XI 2025 r. oraz spadek o 30,8% w stosunku do Xl 2024 r.),

— ostrego zapalenia nosa i gardta (przeziebienie) (JO0) wystawiono 138,2 tys.
zaswiadczen (byt to wzrost o 16,4% w stosunku do Xl 2025 r. oraz
spadek o0 18,9% w stosunku do XIl 2024 r.),

— grypy (J10,J11) odnotowano 24,3 tys. zaswiadczen (byt to ponad 5-krotny wzrost
w stosunku do X1 2025 r. i spadek 0 42,6% w stosunku do XII 2024 r.),

— COVID-19 (U07.1) — 14,0 tys. zaswiadczen (w stosunku do XI 2025 r. byt to spadek
0 22,0% oraz blisko 2-krotny wzrost w stosunku do XIl 2024 r.).

3. Absencja chorobowa z tytutu opieki nad dzieckiem oraz nad innym cztonkiem

rodziny oséb ubezpieczonych w ZUS

W 2025 r. z tytutu opieki nad dzieckiem osobom ubezpieczonym w ZUS wystawiono
2 657,2 tys. zaswiadczen lekarskich, fgcznie na 9 834,0 tys. dni absencji chorobowe;j.

W pordéwnaniu do 2024 r. zmalata zaréwno liczba zaswiadczen lekarskich o 7,4%, jak i liczba
dni absencji chorobowej 0 9,8%.

W grudniu 2025 r. z tytutu opieki nad dzieckiem wystawiono 229,7 tys. zaswiadczen
lekarskich na faczng liczbe 831,9 tys. dni absencji chorobowej. W pordwnaniu
z listopadem br. wzrosta zaréwno liczba dni absencji chorobowej o 17,0%, jak i liczba
zaswiadczen lekarskich o 12,8%. Natomiast w porownaniu z grudniem 2024 r. liczba dni

absencji byta nizsza 0 23,5%, a liczba zaswiadczen lekarskich o 18,2%.
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Tabl. 7 Absencja chorobowa w 2025 r. z tytutu opieki nad dzieckiem
oraz nad innym cztonkiem rodziny oséb ubezpieczonych w ZUS

Absencja chorobowa z tytutu:

opieki nad dzieckiem (?z?(i)er!::igrandri(:;z\?:y

Okres liczba dni liczba liczba dni liczba
absencji zaswiadczen | absencji | zaswiadczen

chorobowej lekarskich | chorobowej | lekarskich
w tys.
2024 10902,7 2870,3 2419,3 476,0
2025 9 834,0 2657,2 2529,0 516,4
I 1305,6 335,5 214,8 42,1
Il 1318,7 335,7 196,1 39,0
1 12341 330,1 212,1 44,9
v 737,1 211,7 189,5 42,1
\Y 672,1 190,5 196,0 41,2
VI 647,9 179,5 201,6 42,0
VIl 459,8 114,2 200,4 36,8
VIl 353,6 84,7 183,7 32,7
IX 726,1 202,9 233,6 47,2
X 836,1 239,2 235,2 50,6
Xl 711,0 203,6 204,7 44,2
Xl 831,9 229,7 261,3 53,7
dynamika

2024 =100 90,2 92,6 104,5 108,5
XI12024 = 100 76,5 81,8 102,7 107,9
X12025 =100 117,0 112,8 127,6 121,5

W przypadku opieki nad innym cztonkiem rodziny w 2025 r. osobom ubezpieczonym w ZUS
zostato wystawionych 516,4 tys. zaswiadczen lekarskich na faczng liczbe 2 529,0 tys. dni
absencji chorobowej. W pordwnaniu z 2024 r. wzrosta zardwno liczba dni absencji
chorobowej 0 4,5%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich o 8,5%.

Z tytutu opieki nad innym cztonkiem rodziny w grudniu 2025 r. wystawiono 53,7 tys.

zaswiadczen lekarskich z liczbg 261,3 tys. dni absencji chorobowe;j.
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W pordéwnaniu z listopadem 2025 r. wzrosta zaréwno liczba dni absencji chorobowej
0 27,6%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich o 21,5%. Natomiast w poréwnaniu z grudniem

2024 r. liczba dni absencji zwiekszyta sie 0 2,7%, a liczba zaswiadczen lekarskich o 7,9%.

Rys. 3 Liczba dni absencji chorobowa z tytutu opieki nad dzieckiem oraz opieki nad innym
cztonkiem rodziny oséb ubezpieczonych w ZUS
w poszczegolnych miesigcach lat 2024-2025
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Uwaga: Ze wzgledu na zaokrgglenia danych, w niektorych tabelach sumy sktadnikbw moggq sie
nieznacznie réznic¢ od podanych wielkosci ,,ogdtem”.



