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Bez obaw o0 przyszlo$é

Niektorzy wieszczg emerytalny
armagedon. Pono¢ ma zabrakng¢ pieniedzy
na emerytury. ZUS wtasnie opublikowat
prognoze naszej emerytalnej przysztosci,
7 ktérej wniosek ptynie jeden — Zadna
katastrofa nam nie grozi. Emerytury sg

i beda wyplacane.

Po podwyzszeniu zasitku
wyzsze skladki

Jesli zasitek macierzynski

zostat podwyzszony do kwoty
$wiadczenia rodzicielskiego, to
zwigksza sig rowniez podstawa,

od ktérej naliczane sg skfadkina
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Mozna otrzymac informacje o stanie konta

przez PUE ZUS =

Jesli urodzites sie po 31 grudnia 1948 r., otrzymasz -
7 ZUS informacije o stanie konta. O tym, czym bedzie

sie ona réznita od poprzednich takich listow z ZUS

ikto dostanie ja w formie elektronicznej, méwi f .
Magdalena Przewozniak, naczelnik w Departamencie '»:'. ! l\
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0 dostepie do Platformy Ustug Elektronicznych przez strong banku czytaj na str. 2.
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Po rozwigzaniu umowy tez mozna
pobierac¢ zasilek chorobowy

Jezeli stracisz prace, a nastepnie zachorujesz, to mozesz skorzysta¢ z zasitku.
Musza by¢ jednak spelnione warunki dotyczace terminu powstania niezdol-

nosci do pracy i okresu jej trwania.

Trzeba odrozni¢ dwie sytuacje. Choroba
moze bowiem rozpocza¢ sie w czasie obowig-
Zywania umowy o prace i trwac nadal —bez zad-
nej przerwy — po jej rozwigzaniu albo tez moze
zaczg6 sie juz po rozwigzaniu umowy 0 prace.

Istotna data powstania niezdolnosci do pracy

W pierwszej sytuacji otrzymanie zasitku
chorobowego nie zalezy od spelnienia dodat-
kowych warunkoéw dotyczgcych niezdolnosci do
pracy. Gdy natomiast choroba rozpoczyna sie
juz po rozwigzaniu umowy o prace, niezdolno$é
do pracy musi trwaé bez przerwy co najmniej
30 dni i nie moze powsta¢ pozniej niz w ciggu:
¢ 14 dni od rozwigzania umowy o prace albo
¢ 3 miesiecy od rozwigzania umowy 0 pra-

ce w razie choroby zakaznej, ktérej okres
wylegania jest diuzszy niz 14 dni, lub innej
choroby, ktérej objawy chorobowe ujaw-
niajg sie po okresie diuzszym niz 14 dni od
jej poczatku (spelnienie tych okoliczno$ci
potwierdza kod literowy E w zaswiadcze-
niu lekarskim).

Zasady te dotycza takze prawa do zasitku
po ustaniu innego tytutu do ubezpieczenia cho-
robowego niz umowa 0 prace, np. po rozwigza-
niu umowy zlecenia czy zaprzestaniu prowa-
dzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

Okolicznosci wykluczajace prawo do zasitku

Przepisy przewiduja jednak okolicz-
nosci, ktérych zaistnienie powoduje, ze zasitek
chorobowy — mimo spetnienia wymienionych
warunkéw dotyczacych niezdolnosci do pracy
—nie przystuguje. Jest tak m.in. wtedy, gdy dana

osoba ma prawo do emerytury, renty z tytutu
niezdolnos$ci do pracy, zasitku dla bezrobot-
nych, zasitku przedemerytalnego, $wiadcze-
nia przedemerytalnego lub nauczycielskiego
$wiadczenia kompensacyjnego.

Wyptate zasitku wyklucza tez kontynu-
owanie albo podjecie dziatalno$ci zarobkowe;j,
7z ktorej podlega sie (obowigzkowo lub dobro-
wolnie) ubezpieczeniu chorobowemu. Zasitku
chorobowego po rozwigzaniu umowy 0 prace
nie otrzyma wiec np. 0soba, ktdra wykonuje po-
zarolniczg dziatalno$¢ czy pracuje na umowe
zlecenia.

Zasitek nie przystuguje po ustaniu zatrud-
nienia takze wéwczas, gdy dana osoba podejmie
dziatalno$¢, ktéra wprawdzie nie stanowi tytu-
tu do objecia ubezpieczeniem, ale gwarantuje
Swiadczenia z tytulu niezdolno$ci do pracy
(np. uposazenie).

Na zasitek chorobowy po rozwigzaniu umo-
WYy 0 prace nie moze tez liczy¢ osoba, ktéra zbyt
krotko pracowata. Pracownik moze bowiem na-
by¢ prawo do zasitku co do zasady dopiero po
uptywie 30 dni nieprzerwanego ubezpieczenia
chorobowego. Jezeli zatrudnienie trwato krocej
niz 30 dni, to po ustaniu zatrudnienia zasitek
chorobowy nie przystuguje.

Prawo do zasitku z tytutu choroby powstatej
juz po ustaniu zatrudnienia (jezeli wystgpita
minimum jednodniowa przerwa miedzy usta-
niem zatrudnienia a zachorowaniem) nie przy-
stuguje tez osobie, ktéra ma gospodarstwo rolne
0 powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 1 ha
przeliczeniowego. Osoba ta podlega wowczas
ubezpieczeniu spofecznemu rolnikow.

Ubezpieczen i Skiadek Centrali ZUS. i \ Y
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System emerytalny
w konsultacjach
spolecznych

ZUS odpowiada za przeglad polskiego
systemu emerytalnego. W calym kraju
odbywaja sie debaty i konsultacje spo-
feczne. Warto wzigé w nich udzial.

System emerytalny dotyczy kazdego
7 nas. Dlatego Zaktadowi Ubezpieczen Spo-
tecznych zalezy, aby wypowiedzialo sig w tej
kwestii jak najwiecej os6b. Od czerwca do
wrze$nia oddzialy ZUS organizujg debaty.
Wezma w nich udziat przedstawiciele réznych
grup spolecznych — pracodawcow, zwigzkow
zawodowych, naukowcow i ekspertow, ktorzy
zechca podzielié sie swoimi wnioskami, spo-
strzezeniamiiwynikamibadan. Szczegdlowe
informacje o debatach mozna znalezé na stro-
nie zus.pl/przeglademerytalny.

W tym roku kazdy ma prawo wyrazi¢ Swo-
ja opinie na temat obowigzujgcego systemu
emerytalnego réwniez w formie elektronicz-
nej. E-maile w tej sprawie mozna przesytaé na
adres: przeglademerytalny@zus.pl.

Wyniki przegladu zostang przedstawione
ministrowi rodziny, pracy 1 polityki spotecz-
nej. Na tej podstawie zostanie opracowana
biata ksigga z rekomendacjami i planem wpro-
wadzania niezbednych zmian.


www.zus.pl
http://www.zus.pl/default.asp?p=1&id=6446
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Bez obaw
0 przyszlosé¢

Niektorzy wieszczg emerytalny arma-
gedon. Pono¢ ma zabraknaé¢ pieniedzy
na emerytury. ZUS wilasnie opubli-
kowal prognoze¢ naszej emerytalnej
przyszlosci, z ktorej wniosek plynie
jeden - zadna katastrofa nam nie gro-
zi. Emerytury sg i bedg wyplacane.

Wedtug prognozy ZUS na lata 2017—2060
mozemy mie¢ pewnos$é, ze nasze emerytury
zostang nam wypfacone. Co wiecej, system ma
by¢ bardziej wydolny mimo tego, ze w real-
nych kwotach panstwo bedzie musiato w przy-
szlosci dotozy¢ wiecej do wyptat emerytur.
To jest bowiem troche tak, jak z kredytem
przecietnego Polaka. Raty mogg rosngé w za-
leznosci od zmieniajgcych sie stop procento-
wych, ale nie to jest najwazniejsze. Bardziej
istotne jest to, jak w tym czasie bedzie rosta
nasza pensja — czy w budzecie domowym be-
dziemy mieli wiecej pieniedzy. Jezeli wpty-
wy do naszej domowej kasy bedg wieksze, to
nie bedzie problemu ze splatg nawet troche
wiekszych rat.

Deficyt w Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych, z ktérego wyptacane sg swiadczenia,
bedzie rost w kwotach realnych. Wydatki na
emerytury i renty sg co roku wyzsze. Jednak
zgodnie z prognozg sam Fundusz bedzie mogt
pokry¢ wiekszy niz dzi$ procent wydatkow
7 wplywow sktadkowych. Sam deficyt zas,
w poréwnaniu do rosngcego produktu kra-
jowego brutto Polski, bedzie (réwniez pro-
centowo) mniejszy. Czyli kwotowo bedziemy
wydawac wiecej, ale w stosunku do naszych
mozliwo$ci jednak coraz mniej.

Dla os6b zastanawiajgcych sie nad przy-
szlo$cig emerytalng wazna jest informacja, ze
Zakltad Ubezpieczen Spotecznych prowadzi
obecnie przeglad obowigzujgcych w tym zakre-
sie przepisow. ZUS przedstawi rekomendacje
mozliwo$ci zmian w systemie emerytalnym.
Zaproponuje rozwigzania, ktére wzmocnig
system i bedg mialy wptyw na zasobnosé
portfeli emerytalnych Polakow. Trzeba jed-
nak pamigtaé, ze wysokosé naszych emery-
tur zalezy przede wszystkim od nas samych
— od odtozonych przez nas sktadek.

ADRESY INTERNETOWE:
WWW.zus.pl
Baza wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
Platforma Ustug Elektronicznych ZUS

mojaskladka.zus.pl

Poradnik dla osdb zainteresowanych
stanem swojego konta emerytalnego
mojaemerytura.zus.pl
Kalkulator emerytalny

Po podwyzszeniu zasitku

wyzsze skladki

Jesli zasilek macierzynski zostal podwyzszony do kwoty swiadczenia rodziciel-
skiego, to zwieksza sie rowniez podstawa, od ktorej naliczane sg skladki na ubez-

pieczenia emerytalne i rentowe.

Gdy miesieczna kwota zasitku macierzyn-
skiego pomniejszonego o zaliczke na podatek
dochodowy od os6b fizycznych jest nizsza niz
kwota $wiadczenia rodzicielskiego (wynosza-
cego 1000 z1), podwyzsza sie go do tej kwoty.
Osoba w takiej sytuacji otrzyma wyzszy zasi-
tek. ZUS naliczy jej takze wyzsze skiadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czasie
jego pobierania.

Podstawe, od ktorej nalicza sie sktadki
(tzw. podstawe wymiaru) za osoby pobierajace
zasilek macierzynski, stanowi kwota tego zasitku
(brutto, tacznie z zaliczka na podatek dochodowy
od o0s6b fizycznych). Jesli zatem zasitek jest pod-
wyzszany do kwoty $wiadczenia rodzicielskiego,
to podstawe, od ktorej nalicza sie sktadki, stanowi
kwota zasitku po podwyzszeniu, uwzgledniajaca
zaliczke na podatek.

Przyktad

Zasitek macierzynski dla Jolanty K. za okres
od 1 do 31 marca 2016 r. wyniost 240 zt, a zaliczka
na podatek dochodowy od osob fizycznych — 43 z1.

Zasitek po odjeciu zaliczki to 197 zt (240 zt — 43 z1).
Ptatnik musiat podwyzszy¢ kwote tak ustalonego
zasitku do 1000 z1, czyli 0 803 zt (1000 zt — 197 z1).
Aby obliczy¢ podstawe, od ktorej naliczyt skiadki,
zsumowal kwote zasitku macierzynskiego uwzgled-
niajgca zaliczke na podatek (240 z1) i kwote podwyz-
szenia zasitku (803 zt). Wyniosta ona 1043 z1.

Zdarza sie, ze dana osoba ma prawo do wie-
cej niz jednego zasitku macierzynskiego, np. od
dwéch pracodawcéw, u ktérych jest zatrudnio-
na na czesé etatu. Jesli fgczna kwota zasitkow
macierzynskich (pomniejszonych o zaliczke
na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych) jest
nizsza od kwoty §wiadczenia rodzicielskiego, to
przystuguje podwyzszenie zasitku. Jest ono ob-
liczane jako réznica miedzy kwotg §wiadczenia
rodzicielskiego a 1gczng kwotg zasitkéw macie-
rzynskich (pomniejszonych o zaliczke na podatek
dochodowy) ze wszystkich tytutéw. Osoba upraw-
niona do zasitku wskazuje, ktory z pracodawcow
(czyli platnikéw sktadek) ma jej naliczy¢ podwyz-
szenie zasitku.

Dostep do PUE ZUS przez bank

Zalozenie profilu na Platformie Ustug Elektronicznych (PUE ZUS) i logowanie si¢ do

niego jest mozliwe przez Twdj bank.

Profil na PUE ZUS mozna zalozy¢, korzystajac
7 bankowo$ci elektronicznej na dwa sposoby: przez
portal PUE (www.zus.pl) albo przez strone interne-
towa banku. Trzeba tylko sprawdzi¢, czy dany bank
wspotpracuje z ZUS. Aktualnie ZUS uruchomit takg
ustuge z PKO Bankiem Polskim i z Bankiem Ochrony
Srodowiska (BOS Bank). Za chwile taka mozliwos¢
pojawi sie rowniez w Alior Banku.

W przypadku zaktadania profilu na PUE ZUS
podczas korzystania z bankowo$ci elektronicznej
trzeba:

o klikngé na odpowiednig ikong (jej nazwa iro-
dzaj mogag réznié sie w zalezno$ci od banku),

co aktywuje ustuge, ktora pozwoli na zatoze-
nie i uwierzytelnienie profilu na PUE,

¢ po automatycznym przeniesieniu na PUE ZUS
zaakceptowaé regulamin oraz uzupetnic
niezbedne dane.

Profil na PUE ZUS zostanie zatozony i uwie-
rzytelniony. Nie ma juz potrzeby dodatkowego
potwierdzania tozsamosci w placéwce ZUS.

7, ustugi mogg skorzystac te osoby, ktérych
tozsamos$¢ zostala wczeéniej potwierdzona
przez bank — np. przy zakladaniu rachunku
(w placowce banku lub przez kuriera dostar-
©zajgcego umowe).

ZUS wymienia legitymacje
emerytom i rencistom

Obstuga swiadczen wyptacanych przez ZUS jest sukcesywnie przenoszona do sys-
temu informatycznego, ktory docelowo bedzie obslugiwal wszystkie wyplacane
przez ZUS swiadczenia. Powoduje to zmiane numeru $§wiadczenia, a wiec takze ko-
niecznos$¢ wydania nowej legitymacji osobom uprawnionym.

W zwigzku z przeniesieniem obstugi §wiad-
czenia oddziat ZUS informuje emeryta lub renci-
ste 0 zmianie numeru $wiadczenia, przesylajac
jednocze$nie pismo w tej sprawie. Je$li zmienia
sig rowniez termin platnosci emerytury lub renty,
uprawniony otrzymuje decyzje w tej sprawie.

7 pismem albo decyzjg przekazywana jest
nowa legitymacja emeryta-rencisty zawierajgca

aktualny numer $wiadczenia. Takie dziatanie
ZUS umozliwia §wiadczeniobiorcy postugiwanie
sie aktualng legitymacjg emeryta-rencisty przy
korzystaniu z r6znego rodzaju ulg i uprawnien.
Osoba, ktéra otrzymata nowa legitymacie
emeryta-rencisty, powinna zwroci¢ poprzednio
wydang. Moze to zrobi6 osobi$cie w najblizszej
jednostce ZUS albo za posrednictwem poczty.


www.zus.pl
www.zus.pl
http://www.mojaskladka.zus.pl/default.asp?id=3
http://www.mojaemerytura.zus.pl/Default.asp?id=3

Mozna otrzymac informacje o stanie konta
przez PUE ZUS

Jesli urodziles sie¢ po 31 grudnia 1948 r., otrzymasz z ZUS informacje¢ o stanie konta. O tym, czym bedzie si¢ ona réoznita
od poprzednich takich listow z ZUS i kto dostanie ja w formie elektronicznej, mowi Magdalena Przewozniak, naczelnik
w Departamencie Ubezpieczen i Skladek Centrali ZUS.

o

ZUS wysyla informacje o stanie kon-
ta. Na jaki dzien jest on obliczany?

Na 31 grudnia 2015 1.

Co wynika z tej informacji?

Na samym poczatku (w punkcie 1) podawa-
na jest wartos$¢ kapitalu poczatkowego powiek-
szonego o waloryzacje. Jest to kwota zgroma-
dzona przed 1999 r., czyli przed utworzeniem
indywidulanych kont w ZUS.

A jesli w punkcie pierwszym be-
dzie 0 z1?

Oznacza to, ze odbiorca takiej informacji
nie pracowat przed 1999 r. albo pracowat, ale
nie wystapit do ZUS o obliczenie kapitatu po-
czatkowego.

ZUS nie moze obliczy¢ kapitalu po-
czatkowego bez wniosku klienta?

Nie. Do wniosku (ktéry mozna zlozy¢
w kazdej placowce ZUS) trzeba bowiem do-
tgczyé dokumenty potwierdzajgce okresy
ubezpieczenia oraz wysoko$¢ uzyskiwanego
wynagrodzenia. Im szybciej wystapi sie o ob-
liczenie kapitatu poczatkowego, tym lepiej, bo
jesli nasz zaklad pracy bedzie zlikwidowa-
ny lub przeksztalcony, mozemy mieé kiopoty
7 uzyskaniem dokumentow, zwlaszcza tych
0 wysoko$ci zarobkow.

Co oprocz kapitalu jest zapisane na
koncie w ZUS?

Kwota ogdétem skiadek na ubezpieczenie
emerytalne (I filar), powiekszona o kwoty
uzyskane z tytutu waloryzacji. W tegorocznej
informacji zwaloryzowane sg sktadki za okres
od stycznia 1999 r. do grudnia 2014 r.

Przypomnijmy jeszcze, co to jest wa-
loryzacja.

Waloryzacja jest to ochrona warto$ci kwot
na koncie i subkoncie. Polega ona na pomnoze-
niu kwoty sktadek przez specjalny wskaznik.
Jest on ustalany na dany rok.

Czyli skladki za 2015 r. tez beda
uwzglednione w tegorocznej informac;ji?

Tak, za poszczegdlne miesigce tego roku,
ale jeszcze bez waloryzacji. W informacji dla
pracownikdow czy zleceniobiorcéw beda to
skiadki nalezne, czyli wykazane przez ich
ptatnika (pracodawce, zleceniodawce) w do-
kumentach przestanych do ZUS. Natomiast
w przypadku osdb, ktore optacajg skiadki na
wlasne ubezpieczenie oraz za 0soby z nimi
wspoipracujgce, podali$my sktadki faktycznie
optacone.

Czy list wysylany w tym roku przez
ZUS bedzie sie jakos roznit od wczes-
niejszych?

Tak, w tym roku podajemy wszystkim
ubezpieczonym warto$¢ ogétem kwot zgroma-
dzonych na koncie. Osobom, ktére majg w ZUS
takze subkonto, podajemy réwniez warto$¢ 0go-
fem kwot zgromadzonych na koncie i subkoncie,
a ponadto hipotetyczng emeryture obliczong na
podstawie kwot z konta i subkonta razem.

Co to jest to subkonto?

To specjalna cze$¢ konta osoby ubezpieczonej
w ZUS, na ktérg wplywa czgé¢ skiadki emerytal-
nej (patrz ramka). Subkonto majg osoby urodzone
po 1948 ., a przed 1969 r. nalezgce do otwartego
funduszu emerytalnego (OFE) oraz wszyscy uro-
dzeni po 1968 r. (niezaleznie od tego, czy naleza
do OFE).

ZUS podawatl juz chyba we wczes$niej-
szych listach emeryture hipotetyczna?

Tak, ale obliczat jg tylko na podstawie srod-
kéw z konta ubezpieczonego, czyli z I filara.

A w tym roku?

ZUS wyliczy emeryture z konta (I filar), tak
jak dotychczas w dwoch wariantach, a tym razem
rowniez w trzecim wariancie — na podstawie da-
nych tgcznie z konta (I filar) i subkonta (II filar).

Kazdej osobie obliczy taka emeryture?

Informacja o hipotetycznej emeryturze,
na ktérg mozna liczy¢ po osiggnieciu wieku
emerytalnego, przekazywana jest tym osobom,
ktoére do 31 grudnia 2015 r. ukonczyty co naj-
mniej 35 lat.

Czym roznia sie dwa warianty obli-
czen emerytury z I filara?

Emerytura w pierwszym wariancie to taka,
jaka ubezpieczony otrzymatby na podstawie stanu
swojego konta w ZUS na dzien 31 grudnia 2015 r.
—gdyby po tym dniu juz nigdy nie pracowat, czyli
nie wpltywatyby juz zadne sktadki. W drugim wa-
riancie zaktada sie, Ze osoba, dla ktorej obliczana
jest emerytura, bedzie pracowata do osiggniecia

ZUS (I filar)
12,22%

ZUS (I filar)
12,22%

wieku emerytalnego i odprowadzata do ZUS
$rednig sktadke. Do ustalenia tej $redniej ZUS
bierze pod uwage zgromadzone sktadki w cza-
sie zycia zawodowego — za okres od 1999 r.

A ten trzeci, nowy wariant jak jest
obliczany?

Jest to prognoza wysokosci przysziej eme-
rytury, ktéra ZUS obliczyt na podstawie kwot
zgromadzonych fgcznie na koncie i subkoncie.
Oznacza to, ze ZUS uwzglednit zapisane na kon-
cie zwaloryzowane sktadki na ubezpieczenie
emerytalne, zwaloryzowany kapitat poczatko-
wy, skiadki na ubezpieczenie emerytalne za
2015 r. w wysoko$ci nominalnej (bez walory-
zacji) oraz kwote ogoétem zwaloryzowanych
sktadek, srodkéw, odsetek za zwtloke i optaty
prolongacyijnej zapisang na subkoncie. Kwota
hipotetycznej emerytury fgcznie z konta i sub-
konta obliczana jest przez podzielenie sumy
wszystkich tych wymienionych kwot przez
$rednie dalsze trwanie zycia okreslone dla wie-
ku emerytalnego wiasciwego dla danej osoby
(tak jak przy obliczaniu hipotetycznej emery-
tury na podstawie danych z konta).

Czy jest jakas informacja o sklad-
kach przekazanych do OFE?

Tak, pokazane sg sktadki nalezne i odpro-
wadzone. Te pierwsze to obliczone przez ZUS
na podstawie dokument6éw przekazanych przez
pracodawce, a drugie — to faktycznie przeka-
zane przez ZUS do OFE. Jesli pracodawca albo
inny platnik sktadek, np. zleceniodawca, opta-
cit za nas nalezne sktadki emerytalne, to ZUS
miat obowigzek przekazac je do OFE. Mozna
wiec sprawdzié, czy wszystkie sktadki trafity
do funduszu.

List z informacja o stanie konta
otrzymuja wszystkie osoby aktywne
zawodowo?

7ZUS musi przestacé takg informacje osobom
ubezpieczonym urodzonym po 31 grudnia 1948 .
W 2016 r. — po raz pierwszy — osoby, ktére majg
profil na Platformie Ustug Elektronicznych ZUS,
dostang taka informacje wytgcznie w formie
elektronicznej. Na papierze mogg ja otrzymac
w kazdej jednostce ZUS.

Subkonto ZUS
(II filar)
4,38%

Subkonto ZUS
(II filar)
7,3% (4,38% + 2,92%)



ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sa do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na Panstwa pytania.

ZASItKI

Czy w czasie bezplatnego urlopu
przysluguje zasilek chorobowy?

Korzystalem z urlopu bezptatnego, kto-
ry trwat od 20 czerwca do 15 lipca 2016 r.
W czasie tego urlopu zachorowalem. Gdy
przedstawilem pracodawcy zwolnie-
nie lekarskie od 4 do 15 lipca, odmowil
mi wyplaty zasitku chorobowego. Czy
miat racje?

Tak. Urlop bezplatny stanowi przerwe
w ubezpieczeniu chorobowym. Gdy niezdol-
no$¢ do pracy powstanie w czasie takiej przer-
wy, zasitek chorobowy nie przystuguje (za caty
okres nieprzerwanej choroby w czasie urlopu
bezpliatnego — od 4 do 15 lipca). Jezeli jednak
nieprzerwany okres choroby przypadatby
réwniez po zakonczeniu urlopu bezplatnego
(od 16 lipca), otrzymatby Pan zasitek za ten okres
—od 16 lipca.

SKtADKI

Jak podwyzszane sg sktadkina
subkoncie w ZUS?

Wiem, ze do konca lipca mozna bylo
zmieni¢ decyzje¢ o przekazywaniu czesci
skladki emerytalnej. Zamiast do OFE moze
ona trafi¢ do ZUS. Jak sg wtedy podwyz-
szane skladki?

Beda co roku waloryzowane. Sktadki (kwotg
skiadek na 31 stycznia danego roku) mnozy sie
przez specjalny wskaznik. Po waloryzacji sktadki
nie moga by¢ obnizone, czyli obowigzuje gwaran-
cja ich dodatniej waloryzacii.

Wskaznik waloryzaciji zalezy od wzrostu pro-
duktu krajowego brutto z ostatnich 5 lat, czyli
wzrostu gospodarczego. Waloryzacja sktadek na
subkoncie dawata klientom ZUS w ostatnich la-
tach wyzszy wzrost érodkéw niz lokata w banku
(w2012 r. — 106,27 proc., w 2013 r. — 105,10 proc.,
w 2014 r. — 104,29 proc.).

PLATFORMA UStUG ELEKTRONICZNYCH

Czy zamkniegcie konta w banku odcina
dostep do PUE?

Chce aktywowac profil na PUE ZUS
przez bank. Czy bank bedzie miat dostep
do moich danych gromadzonych przez
72US? Gdy zamkne konto w banku, to czy
bede miala dostep do PUE?

Bank nie ma dostepu do danych zgromadzonych
na Platformie Ustug Elektronicznych ZUS (PUE ZUS).
Utatwia jedynie zakfadanie profilu na PUE — eliminu-
je konieczno$¢ wizyty w urzedzie. Umozliwia tez lo-
gowanie do Platformy przez weryfikacje tozsamosci.

Po zamknieciu konta w banku nadal mozna
logowa¢ sie na PUE. W trakcie rejestracji profilu
przez bankowo$¢ elektroniczng na wskazany adres
e-mail wysytany jest login. Nastepnie trzeba ustalié
swoje hasto do PUE ZUS. To pozwala na logowanie
sie na PUE ZUS niezaleznie od tego, czy jest sie
klientem banku, czy tez nie.

NAJNIZSZE EMERYTURY I RENTY

0d 1 marca 2016 r. najnizsze Swiadczenia wynosza:

e emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy i renta rodzinna

- 882,56 zl,

renta z tytulu czesciowej niezdolno$ci do pracy — 676,75 z1,

renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy w zwigzku z wypadkiem lub

chorobg zawodowsq i renta rodzinna wypadkowa — 1059,07 z1,

e renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku z wypadkiem
lub chorobg zawodowg — 812,10 z1.

DODATKI DO EMERYTUR I RENT

Od 1 marca 2016 r. dodatki wynosza:

e dla sieroty zupelnej — 392,20 zt,

e pielegnacyjny i dodatek za tajne nauczanie — 208,67 z1,

e pielegnacyjny dla inwalidy wojennego catkowicie niezdolnego do pracy
i samodzielnej egzystenciji — 313,01 z1,

e kombatancki — 208,67 z1,

e kompensacyjny — 31,30 z1.

LIMITY DLA DORABIAJACYCH EMERYTOW I RENCISTOW

Kwoty przychodu, ktérych przekroczenie powoduje zmniejszenie eme-

rytury lub renty (stanowigce 70% przecietnego wynagrodzenia miesigcznego):

e od 1 grudnia 2015 r. — 2726,80 z1,

e od 1 marca 2016 r. — 2846,90 z1,

® od 1 czerwca 2016 r. — 292710 z1.

Kwoty przychodu, ktorych przekroczenie powoduje zawieszenie eme-

rytury lub renty (stanowigce 130% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego)

® od 1 grudnia 2015 r.— 5064 z1,

e od 1 marca 2016 r. — 528%,10 z1,

® od 1 czerwca 2016 r. — 5436,00 zI.

0d 1 marca 2016 r. kwoty maksymalnego zmniejszenia wynosza:

® 563,05 zI — w przypadku emerytury i renty z tytutu catkowitej niezdol-
no$ci do pracy,

® 422,32 zl — w przypadku renty z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy,

® 478,62 zI — w przypadku renty rodzinnej, do ktorej jest uprawniona jedna
osoba.

Uwaga!

Zawieszeniu ani zmniejszeniu nie podlegajg emerytury osob, ktore osiggnety po-
wszechny wiek emerytalny (bez wzgledu na wysoko$é uzyskiwanego przychodu).
Nie dotyczy to jednak tych emerytéw, ktorzy kontynuuja zatrudnienie na podstawie
stosunku pracy, podjete przed nabyciem prawa do $wiadczenia.

RENTA SOCJALNA

0Od 1 marca 2016 r. renta socjalna wynosi 744,35 z1, a dla osoby tymczasowo
aresztowanej lub odbywajacej kare pozbawienia wolno$ci — 370,68 z1.

Kwota przychodu uzasadniajgca zawieszenie renty socjalnej wynosi:

e od 1 grudnia 2015 r. do 29 lutego 2016 r. 2726,80 z1,

® od 1 marca do 31 maja 2016 r. 2846,90 z1,

e od 1 czerwca do 31 sierpnia 2016 r. 2927,10 z1.

SWIADCZENIE PRZEDEMERYTALNE

0d 1 marca 2016 r. Swiadczenie wynosi 1029,86 z1.

Kwoty przychodu wplywajgce na zawieszenie lub zmniejszenie §wiadczen i zasitkow

przedemerytalnych w okresie rozliczeniowym od 1 marca 2016 r. wynoszg:

e dopuszczalna miesigczna kwota przychodu (réwna 25% przecigtnego wy-
nagrodzenia z 2015 r.) — 975 zl1,

e graniczna miesigczna kwota przychodu (réwna 70% przecigetnego wynagro-
dzenia z 2015 r.) — 2729,90 z1,

e dopuszczalna roczna kwota przychodu — 11 700 z1,

® graniczna roczna kwota przychodu — 32 758,80 z1.

Gwarantowana kwota $wiadczenia przystugujgca osobie osiggajgcej przychod

przekraczajgcy 25% przecietnego wynagrodzenia, nie wyzszy niz 70% tego wyna-

grodzenia wynosi 514,93 z1.

WYNAGRODZENIE MINIMALNE

0d 1 stycznia 2016 r. minimalne wynagrodzenie za prace wynosi 1850 z1.

DOBROWOLNE UBEZPIECZENIE CHOROBOWE

Kwota 250% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia, stosowana od 1 stycz-
nia do 31 grudnia 2016 r. przy ustalaniu podstawy wymiaru sktadek na ubezpie-
czenie chorobowe 0s0b, ktére ubezpieczeniu chorobowemu podlegajg dobrowolnie,
wynosi miesigcznie 10 137,50 z1.

OGRANICZENIE PODSTAWY WYMIARU SKEADEK

Kwota ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia eme-
rytalne i rentowe w 2016 r. wynosi 121 650 z1.

KWOTA BAZOWA

Od 1 marca 2016 r. kwota bazowa wynosi 3408,62 z1.
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