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ZUS DLA CIEBIL

Magazyn informacyjny dla klientow Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

sposoby na podwyzszenie
emerytury. W tym numerze
magazynu prezentujemy
kolejne

- pisze rzecznik prasowy Zakladu wycieczki.
Mikotaj Skorupski.
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W poprzednim ZUS sie bawi... i nie zaluje
»ZUS dla Ciebie” W takim tonie dziennik ,Fakt”
przedstawiliSmy trzy opisal wycieczke grupy pracow-

nikow II Oddziatu ZUS w Lodzi
do Tuneziji. A jak byto naprawde
relacjonuje Katarzyna Motas,
ktdra byta uczestniczka tej

Preferencyjne skladki dla oséb
rozpoczynajacych dziatalnosé
gospodarcza

Co roku w Polsce powstaje kilkadziesigt
tysiecy nowych firm i ich wtasciciele
moga korzystaé z pewnych preferencji
—mowi Andrzej Radzistaw

7 Departamentu Ubezpieczen i Sktadek
Centrali ZUS.
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60-latkowie ida na emeryture

8 maja 2008 r. weszla w zycie ustawa o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz
niektorych innych ustaw. Wprowadza ona nowe zasady nabywania praw do wczesniejszej emerytury przez mezczyzn.

Oczekiwana byta od pét roku, poniewaz 30 pazdziernika 2007 r. Trybunat
Konstytucyjny orzeki, ze dotychczasowy zapis, iz prawo do wczesniejszej
emerytury ma 55-letnia kobieta z 30-letnim stazem ubezpieczeniowym, a nie
ma go 60-letni mezczyzna z 35-letnim stazem jest niezgodny z konstytucja.

jest nowoscig wynikajgcg wlasnie ze wspomnianej nowelizacji, jezeli osiggneli
60 lat i maja co najmniej 35-letni okres sktadkowy i niesktadkowy.

Aby uzyska¢ emeryture na zasadach okreslonych w znowelizowa-

nych przepisach, konieczne jest do konca tego roku ukonczenie 60 lat.

Dlatego zmieniono pierwotny przepis

Pozostale warunki wymagane do

art. 29 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS. Obecnie przepisy daja ubezpieczo-
nym urodzonym przed 1 stycznia 1949 r.,,
ktérzy nie osiggneli wieku emerytalnego
60 lat dla kobiet i 65 dla mezczyzn, prawo
do przejécia na emeryture. Nic nie zmie-
nia sie dla kobiet. Bedg mogly odchodzi¢
na emeryture po osiggnieciu 55 lat, jezeli
majg co najmniej 30-letni okres skifad-
kowy i niesktadkowy albo jezeli majg
co najmniej 20-letni okres skladkowy
i nieskladkowy oraz zostang uznane za
catkowicie niezdolne do pracy.

W przypadku mezczyzn, tak jak do
tej pory, bedg mogli odchodzié na eme-
ryture po osiggnieciu 60 lat, jezeli majg
co najmniej 25-letni okres sktadkowy
i niesktadkowy oraz zostali uznani za

catkowicie niezdolnych do pracy albo, co

Przyznawanie emerytury dla 60-letnich mezczyzn po
wejsciu w zycie nowelizacji ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych bedzie odbywaé sie
wedlug nastepujacych zasad:

— emerytura przystugiwa¢ bedzie ubezpieczonym mezczy-
znom urodzonym przed 1 stycznia 1949 r., a zatem tym, ktorzy do
konca 2008 r. majg ukonczone 60 lat,

— muszg oni takze mie6é 35 lat okreséw sktadkowych i nie-
sktadkowych w chwili sktadania wniosku, tj. niekoniecznie do kon-
ca2008r.,

— w okresie ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpieczeniom
spotecznym nalezy przez co najmniej pot roku pozostawac¢ w ubez-
pieczeniu pracowniczym,

— ubezpieczenie pracownicze musi byé ostatnim tytulem
ubezpieczenia, jakiemu podlegat ubezpieczony przed zgloszeniem
wniosku o emeryture,

— dwa ostatnie warunki nie sg wymagane, jesli wnioskodawca
legitymuje sig¢ 35-letnim okresem ubezpieczenia pracowniczego.

przyznania emerytury, w tym 35-let-
ni staz i ostatni, pracowniczy tytut
ubezpieczenia, mogg by¢ spelnione
w kazdym czasie.

Osoby, ktére spelnig warunki do
przejécia na emeryture na zasadach
okreslonych w znowelizowanych prze-
pisach juz w tym roku, nie muszg sie
0 nig ubiega¢ w tym roku. Jezeli ztozg
wniosek na przykfad za rok lub dwa,
takze uzyskajg $wiadczenie.

W celu utatwienia ubiegania sie
o0 $wiadczenia ZUS opracowat formu-
larz wniosku — ZUS Rp-1 — wniosek
0 emeryture, rente z tytutu niezdol-
noéci do pracy. Mozna go uzyskaé
w placowkach ZUS lub u praco-
dawcy. Jest tez dostepny na stronie
WWW.zus.pl.

Nie daj sie wylosowacé

ZUS w Naszym Dzienniku

31 lipca ZUS przeprowadzi kolejne losowanie przydzialu czlon-
kow otwartych funduszy emerytalnych (OFE). Kto nie chce by¢
wylosowany, powinien jak najszybciej sam wybraé¢ swdj fundusz.

Losowanie przydziatu do OFE obejmuje osoby, ktére urodzity sie po
31 grudnia 1968 r. i po raz pierwszy podejmujgc zatrudnienie nie zglosity
si¢ do zadnego funduszu (obowigzek ten nie dotyczy studentéw i uczniow
do 26 roku zycia, ktérzy podjeli prace w ramach umowy-zlecenia, umo-
wy o dzielo Iub rozpoczeli studia doktoranckie). Kazdej osobie, ktéra
nie dopetnita tego obowigzku w ciggu 7 dni od podjecia zatrudnienia,
ZUS przypomina o koniecznosci zgtoszenia sie do OFE.

Osoby biorgce udzial w losowaniu sg przydzielane tylko do tych fundu-
szy, ktére osiggnety wyzsze niz $rednia stopy zwrotu w dwoch kolejnych
okresach rozliczeniowych i zarzgdzajq mniej niz 10 proc. aktywow netto
wszystkich OFE. Z losowania wylgczone sg trzy najwieksze (pod wzgle-
dem liczby czionkéw) fundusze emerytalne.

Po losowaniu ZUS informuje poszczegdlne OFE o jego wynikach, a fun-
dusze majg obowigzek poinformowania swoich nowych cztonkdw.

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych rozpoczyna stalg wspoiprace
z redakcjg Naszego Dziennika. W kazdg sobote na tamach gazety
publikowane bedg felietony w przystepny sposob objasniajace zasady
rzgdzace ubezpieczeniami spotecznymi.

Rzecznik ZUS, Mikotaj Skorupski, co tydzien bedzie ttumaczyt
przepisy dotyczgce optacania i rozliczania sktadek ubezpieczeniowych,
informowat o prawach i obowigzkach ubezpieczonych. Zdradzi tez spo-
soby na podwyzszenie emerytury czy renty.

Wspéipraca z Naszym Dziennikiem jest dla ZUS bardzo cenna.
Wielu czytelnikow tej gazety to nasi klienci. Chcemy do nich dotrzeé
z informacjami, ktére mogg im sie przyda¢” — méwi Mikotaj Skorupski.

ZUS  Nasz Dziennik



Mikolaj Skorupski
Rzecznik prasowy
Zaktadu

" Ubezpieczen Spotecznych

Jak podwyzszy¢ emeryture cz. I1

W poprzednim numerze magazynu ,ZUS
dla Ciebie” przedstawiliSmy trzy sposoby na
podwyzszenie emerytury. Warto je przypo-
mnie¢: sprawdzamy, czy nie mieliSmy za-
robkow, ktorych nie dotgczyliSmy starajgc sie
0 emeryture, mozemy tez dorobi¢ do emery-
tury, a takze oprocz dorabiania — przeliczy6
$§wiadczenie, czy aby na pewno po pewnym
czasie nie przystuguje nam wyzsze.

Nadmienmy tez, ze gdy na emeryture
przeszto sie w powszechnym wieku: dla ko-
biety 60 lat, mezczyzny — 65 lat, dorabia sie,
ile sie chce, jezeli rozwigzany zostat stosu-
nek pracy z pracodawcami, na rzecz ktérych
wykonywane bylo zatrudnienie przed dniem
nabycia prawa do emerytury.

Jesli natomiast jest sie tzw. wezesniejszym
emerytem, obowigzujg ograniczenia. Aktualnie
(od 1 czerwca do 31 sierpnia) bez zadnych
konsekwencji mozna dorobi¢ miesiecznie do
2088,80 z brutto (70 proc. przecigtnego wy-
nagrodzenia). ZUS zawiesi wyplate swiadcze-
nia, jesli zarobki przekroczg 3879,20 z1 brutto
(130 proc. przecietnego wynagrodzenia). Emery-
tura bedzie zmniejszona, jesli dodatkowe przy-
chody znajdg si¢ w przedziale od 2088,00 z1
do 3879,20 z1I miesiecznie (od 70 do 130 proc.
przecietnego wynagrodzenia). Nie ma nato-
miast znaczenia wysoko$¢ emerytury.

W jaki jeszcze sposob mozna podwyzszy¢
$wiadczenie?

Jesli dotarliSmy do zarobkdéw, ktére nie
zostaly przedtozone ubiegajac sie o emerytu-
re, nalezy przynie$é do ZUS zaswiadczenie —
a pracownicy Zaktadu sprawdzg, czy przyje-
cie zarobkow z tego zaswiadczenia do podsta-
wy wymiaru bedzie korzystne.

A moze pracodawca wypflacit jakie$ zale-
gle wynagrodzenie, za ktdre optacono sktadki
na ubezpieczenia spoteczne, a ktére pochodzi
7 okresu, z ktérego obliczono podstawe wy-
miaru emerytury?

Jezeli natomiast w chwili ubiegania sie
0 emeryture bylo sie uprawnionym do renty
7z tytutu niezdolno$ci do pracy lub do $wiad-
czenia przedemerytalnego, ale tego przy-
znanego jeszcze przez urzad pracy — do
obliczenia podstawy wymiaru mozna bylo
wskaza¢ zarobki uzyskane w 10 kolejnych la-
tach z 20 lat sprzed roku zgtoszenia wniosku
o emeryture albo z dowolnych 20 lat, w kto-
rych bylo sie ubezpieczonym (te same co do
renty lub §wiadczenia albo nowe) lub podsta-
we wymiaru renty albo §wiadczenia.

Warto sprawdzi¢, czy ma sie te podstawe
ustalong w najkorzystniejszy sposéb. Warto
to zrobi¢ szczegdlnie wowczas, gdy ma sie
zaswiadczenia o zarobkach, a do emerytury
przyjeto podstawe wymiaru wczesniejszego
Swiadczenia.

ZUS sie bawi... 1 nie zaluje

W takim tonie dziennik ,Fakt” opisal wycieczke grupy pracownikow II Oddzialu ZUS
w Lodzi do Tunezji. A jak bylo naprawde? Oto relacja Katarzyny Molas, ktora byla

uczestniczka tej wycieczki.

Pojechalismy do Tunezji za wlasne pienig-
dze, korzystajgc z czesciowego dofinansowania
7 zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
—mieli$my do tego prawo.

Za cene siedmiodniowej wycieczki do Ko-
fobrzegu mieliSmy okazje zwiedzié pigkny za-
katek $wiata, z piekng plazg i gwarantowang
dobrg pogoda.

Reporter ,Faktu”, ktéry byt tam razem z nami,
w swoich relacjach ewidentnie kfamat. Nikt z nas
sie nie upit, a na imprezie w lokalu bylismy tylko
raz. Byl to tzw. ,wiecz6r beduinski” — obowigzko-
wa atrakcja znana na pewno wszystkim turystom,
ktérzy odwiedzili Tunezje. Ogluszajgca muzyka
i natretne tancerki ocierajgce sie o klientow tak
dtugo, dopdki nie dostang napiwku — wystarczy
im 1 dolar (czyli okoto 2,20 z1).

Wiekszo$¢ zdjeé opublikowanych w gazecie
pochodzi wiasnie z tej imprezy. Kluczem do
tych fotek jest ustawiona na pierwszym planie
butelka po winie. Zdjeé z wiekszg iloscig szkta
nie dato sie zrobi¢ — jedno wino przypadato na

8 0s0b. Redakcja, najwyrazniej niezadowolona
7z efektu, postanowita doda¢ troche pikanterii
i ,rozebrata” naszg kolezanke. Grafik kompute-
rowy usunat jej stanik i rozchylit bluzke (mamy
zdjecia jak byta faktycznie ubrana).

Nie mamy powoddéw, zeby sie wstydzi¢ tego
wyjazdu. Zachowywali$my sie godnie, pamie-
tajgc, ze jest to impreza zaktadowa. A dzienni-
karz bawit sie razem z nami i nie wygladat na
przejetego ciezka dolg emerytéw. Sugerowanie,
ze bawiliSmy sie kosztem emerytow nie ma nic
wspolnego z prawda.

Srodki ZFSS nie s w zaden sposéb zwig-
zane z Funduszem Ubezpieczen Spolecznych,
7 ktorego sg wyplacane $wiadczenia dla eme-
rytow i rencistow, a ich wykorzystanie nie ma
jakiegokolwiek wptywu na wysoko$é przyzna-
wanych $wiadczen emerytalno-rentowych.

Nie zgadzamy si¢ na takie publiczne oplu-
wanie. Sprawe artykutéw w ,Fakcie” skierowa-
lismy do Rady Etyki Mediéw i Rzecznika Praw
Obywatelskich. Oczekujemy na ich reakcije.

Kalendarium ZUS

Czerwiec 2008

01.06.2008 r.  Szkolenia z zakresu BHP. Bezptatne szkolenia dla matych i érednich przedsiebiorstw

—30.11.2008 r. rejestrujgcych po raz pierwszy dzialalnos¢ gospodarczg oraz szkolenia dla pracowni-
kéw z branz: budownictwa, ochrony zdrowia, transportu, przetwdrstwa przemystowego.
Organizator: I Oddziat ZUS w Poznaniu

3.06.2008 r.  Szkolenie z ogdlnych zasad obejmowania ubezpieczeniami spotecznymi i ubezpiecze-
niem zdrowotnym oraz zasad oplacania sktadek i przekazywania dokumentéw do ZUS.
Organizator: Oddzial ZUS w Zabrzu

5.06.2008 r.  Termin optacania skiadek za maj 2008 r. — jednostki budzetowe, zaktady budzetowe,
gospodarstwa pomochicze

6.06.2008 r. Bezptatne szkolenie okresowe BHP dla pracodawcéw branzy transportowej. Organiza-

—13.06.2008 r. tor: Oddziat ZUS w Rzeszowie

10.06.2008 r. Termin optacania sktadek za maj 2008 r. — osoby opfacajgce skiadke wylgcznie za siebie

16.06.2008 r. Termin oplacania skfadek za maj 2008 r. — pozostali ptatnicy

26.06.2008 r. Szkolenie wprowadzajgce dla uzytkownikéw rozpoczynajgcych prace z programem
Ptatnik, przekaz elektroniczny (podpis elektroniczny), Elektroniczny Urzad Podawczy.
Organizator: Oddzial ZUS w Zabrzu

Lipiec 2008

7072008 r. Termin opfacania sktadek za czerwiec 2008 r. — jednostki budzetowe, zaktady budzeto-
we, gospodarstwa pomocnicze

10.07Z2008 r. Termin optacania sktadek za czerwiec 2008 r. — osoby optacajgce skiadke wylgcznie za siebie

10.0722008 r.  Ostateczny termin wyboru OFE

15.022008 r. Termin oplacania sktadek za czerwiec 2008 r. — pozostali ptatnicy

31.07.2008 r. Losowanie do OFE

ADRESY INTERNETOWE:

WWW.Zus.pl

e-inspektorat.zus.pl

Baza wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
Przewodnik dla ubezpieczonych i platnikéw sktadek

mojaskladka.zus.pl Poradnik dla osdb zainteresowanych stanem
swojego konta emerytalnego

eup.zus.pl Elektroniczny Urzad Podawczy

mojaemerytura.zus.pl Kalkulator hipotetycznej emerytury z I filaru



Preierencyjne skladki

dla osob rozpoczynajacych
dzialalnosc¢ gospodarczg

Co roku w Polsce powstaje kilkadziesiat tysiecy nowych firm i ich wlasciciele moga korzystacé
z pewnych preferencji. Te preierencje, to choéby nizsza skladka na ubezpieczenia spoteczne placo-
na przez 2 lata - mowi Andrzej Radzislaw z Departamentu Ubezpieczen i Skiadek Centrali ZUS.

Kto moze skorzysta¢ z oplacania
preferencyjnych skladek na ubezpie-
czenia spoteczne?

Osoby, ktdre rozpoczynajg dziatalnosé gospo-
darczg przez pierwsze 24 miesigce kalendarzo-
we od dnia rozpoczecia wykonywania tej dzia-
falno$ci, mogg optacaé sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe od zadeklarowanej kwoty,
ktéra nie moze by¢ jednak nizsza niz 30 proc.
kwoty minimalnego wynagrodzenia. Podstawe
wymiaru skfadek na ubezpieczenie chorobowe
iwypadkowe stanowi podstawa wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

A co ze skiadka na ubezpieczenie
zdrowotne?

Oczywiscie kazda osoba prowadzgca dziatal-
no$¢ gospodarczg jest rowniez zobowigzana do
oplacania sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.
W tym wypadku nie ma zadnych ulg. Sktadka na
to ubezpieczenie powinna byc¢ naliczana i optaca-
na na ogdlnych zasadach, czyli od zadeklarowa-
nej kwoty, nie nizszej niz 75 proc. przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przed-
siebiorstw, wigcznie z wyptatami z zysku.

Watpliwosci moze budzi¢ Kkoniecz-
nos$¢ oplacania skladki na Fundusz Pra-
cy. Jak to wyglada?

Osoby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg
majg obowigzek oplaca¢ skiadki na Fundusz
Pracy, ustalone od kwot stanowigcych podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe, jesli wynoszg one w przeliczeniu na
okres miesigca co najmniej minimalne wynagro-
dzenie za prace. Oznacza to, ze 0soba rozpoczy-
najgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej
(dla ktérej jest to jedyny tytut do ubezpieczen)
i jako podstawe wymiaru deklarujgca 30 proc.
kwoty minimalnego wynagrodzenia nie opfaca
skiadki na Fundusz Pracy, poniewaz jej pod-
stawa wymiaru na obowigzkowe ubezpieczenia
emerytalne i rentowe jest nizsza od kwoty mini-
malnego wynagrodzenia.

A kwotowo jakie sa réoznice w wyso-
kosci skiadek?

Skiadka na ubezpieczenia spoteczne, dla
0soby rozpoczynajgcej dziatalno$¢ gospodarcza
ikorzystajgcej z tej preferencyjnej sktadki, wyno-

Nowy sklad
Zarzadu ZUS

Rada Nadzorcza Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych dokonata zmian
w Zarzadzie ZUS. Odwotania otrzymali: Mirostawa Boryczka i Tomasz
Bujak. W ich miejsce powotani zostali: Elzbieta hopacinska, Maria Szczur
1 Artur Brzdska — wszyscy sg wieloletnimi pracownikami Zaktadu. Obecnie
Zarzad ZUS sktada sig¢ z prezesa i czterech czlonkow zarzadu.

si 94 zlote 49 groszy. Natomiast osoba, ktora
prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg i z tej nizszej
stawki nie korzysta ptaci za maj 486 zlotych
65 groszy — w obydwu wypadkach z dobrowol-
nym ubezpieczeniem chorobowym. Dodatkowo
nalezy optaci¢ sktadke na ubezpieczenie zdro-
wotne, ktora aktualnie wynosi 209 ziotych
59 groszy. Oczywiscie przedsigbiorca ma prawo
zwiekszy¢ podstawe, od ktdrej nalicza te sktad-
ki, jesli np. sytuacja jego firmy na to pozwala.

A jezeli rozpoczeliSmy prowadzenie
dzialalnosci w trakcie miesiaca to czy
musimy oplaca¢ pelne skiadki?

Podstawa, od ktorej oplacane sg skiadki na
ubezpieczenia spoteczne ulega proporcjonal-
nemu zmniejszeniu, jezeli dziatalnosé zostata
rozpoczeta lub zakonczona w trakcie miesigca
kalendarzowego lub w przypadku gdy prowa-
dzacy dziatalno$¢ przez czes¢ miesigca byt
niezdolny do pracy i speinia warunki do przy-
znania zasitku chorobowego.

Czy nizsze skladki dotycza wszyst-
kich osdb, ktore rozpoczynaja prowa-
dzenie wiasnej firmy?

7, preferencyjnych zasad optacania sktadek
nie mogg skorzystaé ci, ktorzy w okresie ostat-
nich 5 lat prowadzili juz dziatalno$¢ gospodar-

sunku pracy wykonywalo sie czynno$ci, ktére
aktualnie wykonuje sie w ramach dziatalno$ci
gospodarczej.

7 preferencyjnych zasad optacania skiadek
nie mogg skorzystac¢ wspolnicy spotek jawnych,
komandytowych lub partnerskich oraz jedno-
osobowy wspolnik spotki z o0.0., a takze tworcy
i artysci.

Jakie formalnosci nalezy dopeilnié
w ZUS, aby optaca¢ skladki od 30 proc.
minimalnego wynagrodzenia?

Fakt rozpoczecia wykonywania dziatal-
no$ci nalezy zgtosi¢ do ZUS, a wiec zlozyé
zgloszenie ptatnika sktadek oraz zgtosi¢ do
ubezpieczen siebie jako ubezpieczonego.

Zgloszenia platnika skiadek dokonuje
sie poprzez zlozenie formularza ZUS ZFA
— zgloszenie platnika sktadek osoby fizycznej
lub ZUS ZPA - zgloszenie platnika sktadek
osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej
nieposiadajgcej osobowosci prawnej. Wspolnicy
spotki cywilnej mogg byé platnikami skiadek
sami za siebie, sktadajg wowczas formularz
ZUS ZFA, lub pfatnikiem sktadek za nich moze
by¢ spotka, ktéra skiada formularz ZUS ZPA.
Wybor sposobu rozliczen zalezy od decyzji
kazdego ze wspdlnikow.

osoba, ktéra 3 lata
temu prowadzita po-
zarolniczg dziatalno$c
gospodarcza, po roku
te dziatalnosé zlikwi-
dowata i aktualnie roz-
poczyna prowadzenie
nowej firmy, nie moze
oplaca¢ nizszych skia-
dek. Ponadto w ramach
nowej dziatalno$ci gos-
podarczej nie mozna
wykonywaé ustug na
rzecz. bylego praco-
dawcy, z ktorym w roku
biezgcym lub poprzed-
nim bylo sie zwigza-
nym umowg 0 prace
i w ramach tego sto-

czg. [ tak dla przyktadu

Nie musisz juz czekac
w kolejkach...
1@

¥ €

Elektroniczny
Urzqd
Podawczy

Umoiliwia zatatwianie spraw
bez czekania - przez Internet

Wejdi na strong http://eup.zus.pl i zt61:
- wniosek o wydanie za $wiadczenia o niezaleganiv w optacaniu skfadek (ZUS — EWN),

- wniosek o zwrot nadptaconych skiadek (ZUS - EZS),
- wniosek o ustalenie przekroczenia rocznej granicy podstawy wymiaru

sktadek (30-krotnosc) — (ZUS — EPW),
- 1gtoszenie reklamacji do informacji o stanie konta (ZUS — ERU),
- wniosek o wydanie zaswiadczenia o zgloszeniu do ubezpieczenia zdrowotnego (ZUS — EWZ).

Odpowiedi mozesz odebrac elekironicznie, pocztg lub osobiscie.

Szezegély w infernecie i na ulotkach dostepnych we wszystkich jednostkach ZUS.




ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sg do Panstwa dyspozyciji.
W tej rubryce odpowiadamy na najczesciej zadawane przez Panstwa pytania.

Czy emeryt, ktory pobiera emeryture
w wysokosci 750 zl miesigcznie i jedno-
czes$nie prowadzi dzialalnos¢ gospodar-
cza na podstawie wpisu do ewidencji,
uzyskujac z tytulu tej dzialalnosci
miesiecznie przychody w wysokosci po-
wyzej 2000 zI moze nie oplaca¢ skladki
na ubezpieczenie zdrowotne z tytulu
prowadzenia tej dzialalnosci? Dzialal-
no$¢ gospodarcza opodatkowana jest
w formie ryczaltu ewidencjonowanego.

Skiadka na ubezpieczenie zdrowotne nie
jest oplacana przez osobe, ktérej $wiadczenie
emerytalne lub rentowe nie przekracza mie-
sigcznie kwoty minimalnego wynagrodzenia
(od 01.01.2008 r. — 1126 zI) od tytutu do obje-
cia obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego,
o0 ktérym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. c ustawy
0 swiadczeniach opieki zdrowotne]j finansowa-
nych ze $rodkow publicznych (tj. prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci w tym gospodarcze;j),
w przypadku, gdy osoba ta:

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2008r.

Przecietne wynagrodzenie:

— wkwartale 2007 r.

— w Il kwartale 2007 r.

— w Il kwartale 2007 r.

— w IV kwartale 2007 r.

— w I kwartale 2008 r.

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ skiadek za maj 2008 r.

(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30 proc. kwoty minimalnego wynagrodzenia:

2. przy 60 proc. przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia:

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 11i2)

— C0 najmniej

Skiadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 11 2)

ZASIEKI

Zasilek pogrzebowy

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2007 r.

od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2007 r.
od 1 grudnia 2007 r. do 29 lutego 2008 .
od 1 marca do 31 maja 2008 r.

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2008 1.

EMERYTURY I RENTY

Minimalne:

— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci
do pracy i renta rodzinna

— renta z tytutu czes$ciowej niezdolnosci do pracy

— renta z tytutu catkowitej niezdolnos$ci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa
irenta rodzinna wypadkowa

— renta z tytutu cze$ciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa

— uzyskuje dodatkowe przychody z ty-
tulu prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci
w wysokosci nieprzekraczajgcej miesigcznie
50% kwoty najnizszej emerytury (od 01.03.2008 .
—636,29 z1) lub

— optaca podatek dochodowy w formie
karty podatkowe;j.

Wobec faktu, iz opisana w pytaniu osoba nie
spetnia wyzej wymienionych warunkow jest zo-
bowigzana do optacania co miesigc sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne z tytutu prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

M6j narzeczony prowadzi dzia-
talno$¢ gospodarcza i oplaca skladki
ubezpieczeniowe. Czy wysokos$é skladki
ulega zmniejszeniu jesli na dzi$ osoba
majgca dzialalnos$é¢ gospodarcza zosta-
ta powolana do wojska na okres trzech
miesiecy?

Prawo nie przewiduje zmniejszenia oplaca-
nia skladek czy tez zgtoszenia przerwy z tytutu

powolania do wojska. Przewiduje jedynie moz-
liwo$¢ zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej
—art. 6 ust. 1 ustawy o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej (Dz.U. Nr 155, poz. 1095) i zobo-
wigzuje do powiadomienia w ciggu 14 dni orga-
nu ewidencyjnego o wszelkich zmianach stanu
faktycznego i prawnego. Jednak zakonczenie
dziatalnos$ci nie musi oznaczaé catkowitej jej
likwidaciji, tylko tymczasowe jej zawieszenie.
Pani narzeczony powinien zgtosi¢ sie do Za-
ktadu Ubezpieczen Spolecznych i wypetnié
druki wyrejestrowujgce go z ubezpieczen
(ZUS ZWUA) i z prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej (ZUS ZWPA) wpisujgc odpowied-
nie kody przyczyny wyrejestrowania, a takze
zlozy¢ zawiadomienie w Urzedzie Skarbowym,
gdyz samo zgloszenie w ZUS moze, ale nie
musi prowadzi¢ do ustania przymusu ubez-
pieczenia. W zwigzku z tym, ze instytucje
panstwowe maja prawo kontrolowaé ptatnikow
sktadek proponuj¢ zachowa¢ dokument powia-
damiajgcy o powotaniu do wojska.

EMERYTURY I RENTY

2709,14 zi

2644,34 z1 egzystencji

2703,41 z1 — dodatek dla sieroty zupetnej

2899,83 z1 — dodatek kombatancki, $wiadczenie w wysokosci
dodatku kombatanckiego

— dodatek kompensacyjny

— $wiadczenie pienigzne dla zolnierzy zastepczej
stuzby wojskowej przymusowo zatrudnianych
w kopalniach wegla, kamieniotomach, zaktadach
wydobywania rud uranu i batalionach budowlanych
—w zalezno$ci od liczby pelnych miesiecy trwania

2983,98 zi

94,49 z1

486,65 z1 pracy

209,59 zi
42,63 z1
od 0,67%

do 3,60% p.w. pracy

Renta socjalna

5418,28 z1
5288,68 z1
5406,82 z1
5799,66 z1
5967,96 z1

Kwota bazowa

636,29 zi
489,44 z1

763,55 z1

587,33 zi

Dodatki do emerytur i rent

1126,00 z1 — dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego
catkowicie niezdolnego do pracy i samodzielnej

— $wiadczenie pieniezne przystugujgce osobom
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym
w obozach pracy przez Il Rzesze i ZSRR
—w zaleznosci od liczby pelnych miesigcy trwania

Swiadczenie przedemerytalne
(przyznawane obecnie)

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
o0 kwote sktadek na ubezpieczenia spoleczne)

163,15 z1
244,73 z1
306,65 zt

163,15 zt
24,47 z1

od 8,18 z1
do 163,15 z1

od 8,18 z1
do 163,15 z1

534,48 z1
757,79 zi

2275,37 zi
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