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rys. T. Wilczkiewicz

Ta rozmowa byla tylko kwestia czasu. Wiedziala o tym juz
od Kkilku miesiecy. Co innego jednak wiedzie¢, a co innego
iS¢ na spotkanie - cho¢ Rybnickiego znala kilka dobrych lat,

czula sie, jakby szla na Sciecie.

Anna poprawita marynarke, machinalnie
pogtadzita przy tym wystajacy brzuch. Piaty
miesiac, prawie szdsty, brzuch byt coraz bar-
dziej widoczny. Delikatnie wytarta spocone
rece o spdédnice i zapukata do gabinetu.

-0, pani Aniu, prosze wejs¢ — Rybnicki usmie-
chnat sie mito.

- Panie prezesie... — uktonita sie.

Rybnicki pokazat jej gestem, zeby usiadta.

- Herbaty? Moze zi6tka, chyba sa bardziej
wskazane w pani stanie.

- Herbata bedzie w sam raz. Dziekuje. — Cho¢
byta zdenerwowana, gtos jej nie drgnat. ,Dam
rade” — pomyslata. ,Niezaleznie od tego,
co powie, nie dam mu satysfakgji”.

- Pani Aniu - ciepty gtos prezesa przerwat jej
rozmyslania - wiem, ze to nie tak miato wy-
gladacd. Pani doswiadczenie sprawia, ze wy-
daje sie paniidealng osobg na stanowisko dy-
rektora. Prosze jednak zrozumiec¢ - spojrzat
na Anne niemal btagalnie — ma pani dziecko
w drodze, zaraz macierzynski, a to praca, kté-
ra wymaga ogromnego zaangazowania, cze-
sto takze po godzinach. Z matym dzieckiem
to niewykonalne. Gdyby sytuacja byfa inna...
- Rybnicki zawiesit gtos.

- Oczywiscie, rozumiem. — Anna zagryzta
usta. - Wiedziatam, Ze to raczej przekresla
szanse na awans, tudzitam sie jednak... ze mo-

ze...— Mimo staran gtos jej zadrzat.

- To chwilowe, pani Aniu - Rybnickiemu byto
szkoda Borkowskiej. Taka sumienna pracow-
nica, ze $wietnymi pomystami, dobrze kiero-
wata zespotem. Byto mu przykro, ale po pro-
stu nie mégt dac jej awansu. - Myslata pani
juz moze o powrocie? Wiem, ze to wczesnie
- zreflektowat sie zaraz.

Anna zmruzyta oczy. Zastanawiata sie, skad
to pytanie. Odkad dowiedziat sie o ciazy, prak-
tycznie w zaden sposéb tego nie skomento-
wat. Nie musiat. Zrobili to za niego cztonkowie
zarzadu i ten bubek Adam, zreszta w niewy-
brednych stowach.

- Tak, myslatam nawet, zeby wréci¢ wczesdniej,
ale chyba jednak sie na to nie zdecyduje. Sam
pan rozumie, nie w takiej sytuacji — uznata, ze
postawi sprawe jasno. - Trudno wracac tam,
gdzie nie jest sie chcianym.

- To nie tak - zaprzeczyt szybko Rybnicki.
- Zawsze jest pani w firmie mile widziana.
Co ja méwie! Wiecej. Przeciez pani wie, ze
trudno bedzie nam poradzi¢ sobie bez pani
wiedzy - az poczerwieniat z emogji.

- Chyba nie az tak trudno - nie mogta po-
wstrzymac ironii. - A moge sie dowiedzie¢,
kto zostanie nowym dyrektorem? Podejrze-
wam, ze pan Zareba...?

— Taaak... — Rybnicki sie zawahat. - Adam
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ma odpowiednie kwalifikacje, moze nie tak
wysokie jak pani, ale...

- Jasne - przerwata Anna, nawet nie kryjac
zdenerwowania. — Nie jest w cigzy.

Rybnicki tylko roztozyt rece.
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Tyle lat pracy, szkolen, warsztatéw. Prawie bez
czasu na zycie prywatne. | oto nagroda - An-
na az nie mogta uwierzy¢. Cho¢ gotowato sie
w niej ze ztosci, tzy nie chciaty przestac pty-
na¢. W drodze do domu spotkata meza.
— Chodz. - Wziat jg za reke. Rzut oka na jej
twarz wystarczyt, by nie zadawat pytan. Do-
piero w domu, kiedy nieco sie uspokoita, po-
wiedziat tylko: - Rozumiem, Ze juz sie nie za-
stanawiasz, jak dtugo zostaniesz z dzieckiem
po urodzeniu?
- Nie mam watpliwosci. lle tylko bede mo-
gta. Lacznie rok, moze dtuzej. Wykorzystam
caty przystugujacy mi urlop — zadeklarowata
zdecydowanie.
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Mineto potudnie. Anna miata déja vu. Znéw
ten sam gabinet prezesa Rybnickiego. Znéw
dyskretnie wytarta dtonie o spédnice, zanim
nacisneta klamke. W gabinecie byto tlocz-
no - prezes, caty zarzad. Nieco j3 to zanie-
pokoito. Chyba nie moga jej zwolni¢? Poza
tym woéweczas nie miataby chyba do czynie-
nia ze wszystkimi.
- Pani Aniu... Jak mito pania widzie¢. Prosze
siadac — przerwat jej rozwazania Rybnicki. -
Jak tam berbe¢? To juz z osiem miesiecy - li-
czyt napredce.
- Niemal dziewie¢ - uzupetnita machinalnie.
- Tez sie ciesze, ze pana widze. | panstwa —
dodata, patrzac na cztonkéw zarzadu. — Nie
bardzo tylko wiem, czemu zawdzieczam te
przyjemnos¢. Przez telefon sekretarka byta
dos¢ tajemnicza.
- Pani Anno - zabrat gtos Wojtkowiak.
Anna znata go tylko z widzenia, rzadko wcze-
$niej rozmawiali. - Rozmowy byty diugie, ale
w sumie decyzje podjelismy jednogtosnie.
Pan Marek odchodzi na emeryture, zwal-
nia sie wiec stanowisko wiceprezesa. To, kto
mogtby go zastapi¢, jest dla nas wszystkich



dos¢ oczywiste — ciggnat Wojtkowiak. — Wie-
my, ze obecnie spedza pani czas z dzieckiem,
ale moze jest szansa, by zostawita je pani pod
opieka kogos innego? Z tego, co wiem, plano-
wata pani zostac z dzieckiem w domu do kon-
ca marca. Mamy wrzesien i cho¢ zalezy nam
na pani, obawiam sig, ze tak dtugo nie moze-
my czekad. Prosze sie zastanowic, sprawa nie
jest prosta, ale bardzo nam zalezy. Myjsle, ze
i pani réwniez.
Tego absolutnie sie nie spodziewata.
- Eee... Ja... Nie wiem, co powiedzie¢ - wydu-
sita wreszcie. — Biorac pod uwage, co dziato
sie przed moim odejsciem, to ostatnia rzecz,
jakiej mogtabym sie spodziewac. To oczywi-
$cie zaszczyt, ale zdajg sobie panstwo sprawe,
ze mam mate dziecko? Infekcje, przeziebie-
nia... Bede wtedy musiata zaja¢ sie Danusia.
- Zdajemy sobie z tego sprawe, spokojnie —
Rybnicki przerwat jej wywodd. —
Prosze sie zastanowi¢, przedys-
kutowac to zmezem idac
nam zna¢, jaka podjeta pani
decyzje. | jeslimoge doda¢,
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naprawde by sie nam pani przydata. Szcze-
golnie teraz, kiedy firma rozszerza dziatal-
nos¢. Pani znajomos¢ jezyka norweskiego,
a zwlaszcza szwedzkiego, znacznie utatwita-
by firmie rozwiniecie skrzydet. Prosze to prze-
myslec.
Tak dtugiej przemowy Rybnickiego Anna chy-
ba nigdy nie styszata. Zazwyczaj porozumie-
wat sie rbwnowaznikami zdan i gestami. ,Fak-
tycznie musi mu zaleze¢”. Na te mys$l Anna
niemal zachichotata nerwowo.
- Porozmawiam z mezem - obiecata.
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-No i co myslisz? — Anna pociagneta tyk go-
racej herbaty. - Z jednej strony to szansa, ale
serce mi sie kraje na mysl, ze zostawie Danu-
sie w ztobku.
- Pytanie, czy chcesz wracac do firmy, biorac
pod uwage zamieszanie z awansem, kiedy by-
fas w cigzy, i to, jak cie potraktowali. - Zbyszek
az zacisnat piesci.
- Chce - nie miata watpliwosci. - Taka szan-
sa sie nie powtérzy. To duzo pracy, ale za-
wsze o tym marzytam. Jednak musimy my-
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Faktycznie, zasilek macierzynski za okres
urlopu rodzicielskiego przysluguje na réwni
obojgu ubezpieczonym rodzicom. Przy czym
laczny okres tego zasilku nie moze przekra-
cza¢ wymiaru urlopu rodzicielskiego okreslo-
nego przepisami Kodeksu pracy. Przy urodze-
niu jednego dziecka jest to 41 tygodni.

Kazdemu z ubezpieczonych - rodzicéw dziec-
ka przystuguje wylaczne prawo do 9 tygodni
zasitku macierzynskiego za okres urlopu ro-
dzicielskiego z wymiaru okreslonego przepi-

$le¢ o Danusi. Moi rodzice nie pomoga, bo sa-
mi pracuja. Twoi raczej sie nie przeprowadza,
a zawozenie im matej dzien w dzien mija sie
z celem. Zostaje ztobek, ale ptaka¢ mi sie chce
na mysl, ze trafi do obcych ludzi.

- O czym ty moéwisz? — Zbyszek szeroko
otworzyt oczy. — Jaki zZtobek? Danka ma ojca.
— Dumnie wypiat piers. - Jeden projekt juz
skonczytem, drugi poczeka. Juz nawet rozma-
wiatem z profesorem po tym, jak zadzwonitas
po wyjsciu z firmy. Nie beda robi¢ problemu,
jesli zdecyduje sie na urlop rodzicielski.

— Co ty moéwisz! — Az sie zasmiata. — To dla
matki. Ojcowie maja dwa tygodnie wolne-
go. Juz je zreszta wykorzystates, poza tym
to i tak za mato.

- Nie, kochanie. Nie odrobitas lekgji. Przystu-
guje mi urlop rodzicielski. W dziekanacie pani
Iwonka przygotowata mi komplet dokumen-
téw. Bede mégt zostac z matg jeszcze kilka
miesiecy, moze dtuzej. No i co najwazniejsze —
Zbyszek sie usmiechnat - w tym domu wresz-
cie beda pojawiac sie ciasta! Znajac twoj an-
tytalent cukierniczy, wolatem o to nie prosic...

sami Kodeksu pracy. Prawa tego nie mozna
przenies¢ na drugiego rodzica.

Z zasitku macierzynskiego rodzicie moga
korzystac jednoczesnie, badz jak w przy-
padku Anny i Zbyszka - wymiennie. Zasil-
ek macierzynski za okres urlopu rodziciel-
skiego przyznawany jest jednorazowo albo
nie wiecej niz w pieciu czesciach, najpozniej
do korica roku, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
Czesci te nie musza by¢ wielokrotnoscia tygo-
dnia.
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